
avcıoğlu, Merkez
Bankası İdare Mer-
kezi'nde düzenlenen

Bankanın 91. Hesap Dönemi
Olağan Genel Kurul Toplantı-
sı'nın açılışında konuştu. Geçen
yıl Kovid-19 salgınının olumsuz
etkileri henüz tam giderileme-
mişken Rusya-Ukrayna Savaşı
sonucu arz kısıtlarının tekrar
belirginleştiğini, başta enerji
olmak üzere küresel emtia ve
gıda fiyatlarında hızlı artışlar
yaşandığını ifade eden Kavcı-
oğlu, küresel finansal koşulların
da sıkılaşması sonucunda 2022
yılının gerek jeopolitik gerekse
ekonomik ve finansal belirsiz-
liklerin olağanüstü düzeyde
yüksek seyrettiği bir yıl olarak
kayıtlara geçtiğini söyledi.
"Kademeli
normalleşme
başladı"

Küresel arz şoklarının etki-
lerini yitirmesi ve döviz piya-
salarında görülen istikrarla bir-
likte 2022 yılının ikinci yarı-

sından itibaren enflasyonun
ana eğiliminde kademeli nor-
malleşme sürecinin başladığına
işaret eden Kavcıoğlu, "Önü-
müzdeki dönemde 'Liralaşma
Stratejisi' kapsamında uygula-
dığımız politika bileşimi, sağlıklı
kredi büyümesi kanalıyla fi-
nansal istikrarı ve finansman
maliyeti kanalıyla potansiyel
üretimi desteklemeye devam
edecektir, arz-talep dengesine
olumlu katkı verecektir. Bu doğ-
rultuda fiyatlama davranışla-
rında ve enflasyon beklentile-
rinde iyileşmeyle enflasyonda
kalıcı olarak düşüş sağlanacak-
tır." ifadelerini kullandı.

Kavcıoğlu, 2022 yılında, fi-
yat istikrarının sürdürülebilir
bir çerçevede yeniden şekil-
lenmesi amacıyla tüm politika
araçlarında Türk lirasını ön-
celeyen geniş kapsamlı bir po-
litika çerçevesi gözden geçirme
sürecini yürüttüklerini anlattı.
Bu kapsamda, bütüncül bir
yaklaşımla oluşturdukları "Li-
ralaşma Stratejisi"ni uygula-

maya koyduklarını vurgulayan
Kavcıoğlu, "Liralaşma Stratejisi
ile kısa vadede enflasyon ve
fiyatlama davranışlarında döviz
kuruna olan hassasiyeti gider-
meye çalıştık. Orta vadede ise
üretim ve ihracatı desteklemek
suretiyle cari işlemler dengesini
güçlendirmeyi hedefledik." de-
ğerlendirmesinde bulundu.

Liralaşma Stratejesi'ni uy-
gularken faiz indirimleriyle
birlikte finansal istikrar ve fiyat
istikrarı üzerindeki riskleri kont-
rol etmek için makro ihtiyati
politika setini hedefli kredi an-
layışı çerçevesinde güncelle-
diklerini dile getiren Kavcıoğlu,
hedefli kredi anlayışıyla kre-
dilerin yatırımı, üretim ve is-

tihdamı destekleyen faaliyet
alanlarında kullanılmasına ön-
celik veren bir çerçeveyi esas
aldıklarını bildirdi.

Kavcıoğlu, hedefli kredi an-
layışının bir diğer ayağında ise
ihracatın ve ithal ikamesi mal-
ların üretimine yönelik yatı-
rımların artmasını teşvik etmek
amacıyla 2 yılı anapara geri
ödemesiz ve 10 yıla kadar va-
deli yatırım taahhütlü avans
kredilerini etkin olarak kul-
landıklarına işaret ederek, şöyle
konuştu: "Bugüne kadar top-
lamda 67 ildeki 740 sanayi ve
turizm yatırımına 110 milyar
lirayı aşkın yatırım taahhütlü
avans kredisi (YTAK) tahsis
edilmiştir. Buna ilaveten, ihra-
catçılar ile döviz kazandırıcı
hizmet ve faaliyetlerde bulunan
firmalara kullandırdığımız re-
eskont kredilerinde limitleri ar-
tırmak, faizleri düşürmek ve
vadeleri uzatmak suretiyle söz
konusu uygun finansman im-
kanını daha uygun ve erişilebilir
hale getirdik." lANKARA-AA

Kültür ve Turizm Bakanlığına
bağlı Vakıflar Genel Müdür-
lüğü, 19 Ağustos depreminin
ardından 300 tarihi yapının
restorasyonunu tamamlarken
İBB  Miras da 245 tarihi ya-
pının restorasyonunu bitirdi.
Kahramanmaraş merkezli 6
Şubat'taki depremlerin ardın-
dan toplam 11 ilde meydana
gelen yıkım bütün dikkatleri
İstanbul'a çekerken kentteki

tarihi yapıların depreme da-
yanıklılığı da gündeme geldi.
Büyük bir yıkıma neden olan
17 Ağustos 1999'daki Mar-
mara depreminin ardından
vakıf eserlerini güçlendirme
ve restorasyon çalışmalarını
depreme dayanıklılığa göre
şekillendiren Vakıflar Genel
Müdürlüğü, 2002'den bu yana
İstanbul'da 300 tarihi yapının
restorasyonunu tamamladı,

214'ünün ise proje çizimini
yaptı. 300 yapı esaslı ve basit
onarım kapsamında ihya edil-
di. Vakıflar Genel Müdürlüğü
çalışmaları kapsamında cami,
külliye, medrese, çeşme,
müze, kütüphane, imaret, ha-
zire ile türbe gibi eserler "Tarihi
Yapılar için Deprem Risklerinin
Yönetimi" kılavuzluğunda
aslına uygun ihya edilmeye
devam ediliyor. » Sayfa 3’te

İstanbul’daki 545 tarihi yapı depreme
DAYANIKLI ŞEKİLDE RESTORE EDİLDİ
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TBMM Başkanı Şentop,
Cumhurbaşkanı Erdo-
ğan'ın adaylığı için ya-
pılan itiraz başvurula-
rına ilişkin "Hukuken
hiçbir sorun yok. İki
defa adaylık hakkı ve-
ren 101. madde 30 Ni-
san 2018'de yürürlüğe
girdi. O tarihten sonraki
ikinci seçimi yaşayaca-
ğız." dedi. Cumhurbaş-
kanı Recep Tayyip Er-
doğan'ın adaylığı için

Yüksek Seçim Kuruluna
yapılan itiraz başvuru-
ların hatırlatılması üze-
rine Şentop, "Bu gayet
normal. Daha önceki
seçimlerde de cumhur-
başkanı adaylarıyla il-
gili itiraz başvuruları
yapıldı. YSK zaten bir
ön inceleme yapıp ge-
çici aday listesini ilan
etti, değerlendirip ka-
rarını verecek." diye
konuştu. » Sayfa 5’te

Türkiye'den ocak-şu-
bat döneminde ya-
pılan bal ihracatı
6 milyon 485 bin
105 dolara ulaştı.
Doğu Karadeniz İh-
racatçılar Birliği Yönetim
Kurulu Başkan Yardımcısı Ah-
met Hamdi Gürdoğan, "Bal dış
satımımızda 1 milyon 881 bin
9 dolarla ABD ilk sırada yer

aldı. ABD'yi 1 milyon
593 bin 938 dolarla
İsrail, 963 bin 153
dolarla da Alman-
ya takip etti. Geçen

yılın aynı döneminden
farklı Bulgaristan, Suudi

Arabistan, İrlanda, Hong Kong,
Libya, Avusturalya ve Çin Halk
Cumhuriyeti'ne de bal ihraç
edildi." dedi. » Sayfa 6’da

AB ülkelerine yapılan il-
tica başvurularında Türk
vatandaşları, Suriye, Af-
ganistan ve Venezuela
vatandaşlarından sonra
dördüncü oldu. İltica
başvurusu yapan Türk-
lerin yarısının gözde ter-
cihi Almanya ve bu ül-
keyi Fransa takip ediyor.
Türkiye’nin AB ülkele-
rine ilticada dördüncü
sıraya yükseldiği bildi-

rildi. Türkiye 2021’de
Avrupa’ya iltica eden ül-
keler sıralamasında be-
şinci olmuştu. 2022 yı-
lında, 2021’e göre Av-
rupa’ya ilk iltica sayısı
yüzde 64 yükseldi. Türk
vatandaşlarından gelen
başvurusu sayısı da aynı
dönemde yüzde 145 ar-
tış göstermiş oldu. 

Cumhurbaşkanlığı İleti-
şim Başkanı Fahrettin Al-
tun, "Türkiye'yi dizayn
etmeye çalışıp başarılı
olamayanlar, bugün de-
zenformasyon ile bunu
yapmaya çalışıyor. Biz
dezenformasyonla mü-
cadeleyi milli bir vazife
olarak görüyoruz." dedi.
Altun, İletişim Başkanlığı
Konferans Salonu'nda dü-
zenlenen, "Medya Etiği

Bağlamında Olağanüstü
Dönemlerde Doğru Ha-
bercilik Paneli"nin açılı-
şında yaptığı konuşmada,
panelde "doğru haberci-
liğin" önemi ile dezen-
formasyon başta olmak
üzere medya ve iletişim
ortamını zehirleyen so-
runlar ve bunların gi-
derilmesine yönelik
önerilerin ele alınaca-
ğını belirtti. » Sayfa 3’te

Ittıfak
Kavcıoğlu: Enflasyon 
kalıcı olarak düşecek
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Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası (TCMB) Başkanı Şahap Kavcıoğlu, fiyatlama davranışların-
da ve enflasyon beklentilerinde iyileşmeyle enflasyonda kalıcı düşüşün sağlanacağını bildirdi.

Türk hekimler, dünya-
da nadir uygulanan
yüksek dozda kemote-
rapinin doğrudan sa-
dece kanserli organa
verilmesine yönelik "ke-

mosaturasyon" yönte-
miyle "yaşama şansı
yok" denilen karaciğer
kanseri İngiliz hastanın
hayata tekrar tutunma-
sını sağladı. » Sayfa 2’de

E. Deniz Yüzbaşı
Dr. Vehbi Kara
ile gerçekleş-
tirdiğimiz e-
mülakat se-
rimizin ikinci
bölümünün
öznesinde muha-
tabımızın ‘Peygamber
Ocağı’na hizmetleri, askerî

okullarda ve kıta
birliklerinde

maruz kaldı-
ğı mobing
uygulamala-
rı ile 28 Şu-

bat süreci yer
alıyor.  Röporta-

jımıza ikinci bölümü
ile devam ediyoruz...

Türkiye’nin 
elektrik kurulu
gücü son 10 yılda 
kayda değer 
artış gösterdi » 

Sa
yf

a 
6’

da

Ertuğrul Doğan, bordo-mavili
camiadan sabır ve destek istedi

İngiliz kanser hastasının tükenen
umutlarını Türk hekimler yeşertti

Fransa'da yapılan
kamuoyu araştırma-
sı, Cumhurbaşkanı
Emmanuel Mac-
ron'un popülaritesi-

nin ülkede emeklilik
karşıtı protestoların
etkisiyle bir ayda 6
puan düştüğünü or-
taya koydu. » Sayfa 4’te

Macron’un popülaritesi
bir ayda 6 puan geriledi

YÜZBAŞI VEHBİ KARA’NIN
‘Peygamber Ocağı’na hizmetleri... (2)
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Trabzonspor Kulübü Başkanı Ertuğrul
Doğan, önlerinde zorlu bir sürecin
bulunduğunu belirterek, camiadan
sabır ve destek istedi. » Sayfa 7’de

Bu bahar ya da bundan
sonraki on sekizinci ba-
harda eğitime dair kaliteli
programlar yapılacaktır,
diye umutlanalım. Eğitimin
ARGE’si de olmalı.

ABDÜLAZİZ İKİCEVİZ » 3’te

“İnsanı açlık değil alışmış olduğu
tokluk öldürür” der İbn-i Hal-
dun. Kimi zaman aç kalınca si-
nirlerimizin gerildiği, tansiyo-
numuzun düştüğü, başımızın
ağrıdığı zamanlar geçiriyoruz.

İBRAHİM KUŞ » 5’te

Eğitimin
Öznesi

Açlık
Üzerine…

İBRAHİM ETHEM GÖREN’İN RÖPORTAJI 8’DE

Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın adaylığı
konusunda hukuken hiçbir sorun yok

AB’ye iltica başvurularında 
Türkiye dördüncülüğe yükseldi

K

Altun: Dezenformasyonla mücadeleyi
milli bir vazife olarak görüyoruz

Türkiye’nin 2 aylık bal ihracatı 6,5 milyon dolar oldu

MEHMET POYRAZ’IN
HABERİ 3’TE

Merkez Bankası 
(TCMB) Başkanı 
Şahap Kavcıoğlu
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Türk hekimler, dünyada nadir
uygulanan yüksek dozda ke-
moterapinin doğrudan sadece
kanserli organa verilmesine yö-
nelik "kemosaturasyon" yönte-
miyle "yaşama şansı yok" deni-
len karaciğer kanseri İngiliz
hastanın hayata tekrar tutun-
masını sağladı. Bayındır Sağlık
Grubu Ankara Söğütözü Has-
tanesinde girişimsel radyoloji
ve tıbbi onkoloji birimlerinin
öncülüğünde, dünya genelinde
çok nadir uygulanan bir yönte-
me imza atıldı. Tedavi seçeneği
kalmamış karaciğer kanseri has-
taları için yüksek dozda kemo-
terapinin tek seferde doğrudan
kanserli organa verilmesine yö-
nelik "kemosaturasyon" yönte-
mini 15 kişilik bir ekiple başa-
rıyla gerçekleştiren hekimler,
bu yolla "umut yok" denilen
İngiliz hastanın yaşamına do-
kundu. Hastanenin Radyoloji
Bölüm Başkanı Prof. Dr. Okan
Akhan, AA muhabirine yaptığı
açıklamada, İngiltere'de yaşayan
62 yaşındaki Nader Farahnak'ın
kendilerine iki ay önce başvur-
duğunu, malign melonom (deri
kanseri) tanısı bulunan ve has-
talığı karaciğer metastazı yapan
hastaya yapılan radyolojik de-
ğerlendirmelerin ardından "ke-
mosaturasyon" uygulanmasına
karar verildiğini anlattı. Hasta-
nın karaciğerinde çok sayıda

kanserli hücre yayılımı oldu-
ğunu ve bu nedenle radyofre-
kans ve immünoterapi gibi diğer
tedavi seçeneklerine yanıt ver-
mediğini belirten Akhan, şu bil-
gileri paylaştı: "Kemosaturasyon
girişimsel radyolojik bir teknik,
hastanın her iki kasığı ve boyun
bölgesindeki büyük damarına
kateterler yerleştiriliyor. Öyle
bir düzenek kuruyoruz ki ka-
raciğere yolladığımız kemote-
rapi ilacını vücudun diğer ta-
raflarına, kalbe göndermeden
özel bir katater aracılığıyla alı-
yoruz ve dışarda filtre edip te-
mizliyoruz. Ardından temizle-
nen kanı yeniden sistemik do-
laşıma veriyoruz. Bu oldukça
komplike bir işlem, farklı di-
siplinlerde uzman olan yak-
laşık 15 kişilik bir ekip çalışıyor.
Operasyon aşağı yukarı 3 saat
sürüyor, bu gruptaki başka te-

davi seçeneği olmayan hastalar
için uygulanıyor."

İngiltere'de yaşayan 62 ya-
şındaki Nader Farahnak ise evli
olduğunu, iki kızının ve bir to-
rununun bulunduğunu dile ge-
tirdi. Hastalığının karaciğerine
sıçraması sonucu kendisine ke-
mosaturasyon önerildiğini ve
araştırmaları sonucu Bayındır
Hastanesi'ndeki doktorlarla ir-
tibata geçtiğini anlatan Farah-
nak, duygularını şu sözlerle
dile getirdi: "Doktorlarıma çok
teşekkür ediyorum. İngiltere'de
bu gibi tedavilerle ilgili süreçler
çok yavaş işliyor. Türkiye'de ise
ilk başvurumdan itibaren çok
hızlı yanıt aldım, benzer du-
rumda olan herkese tavsiye
ediyorum. Dileğim tedavi sü-
recimin başarılı şekilde ilerle-
mesi, daha sağlıklı günleri gö-
rebilmek." lANKARA-AA

yku öncesi uzun sü-
reler teknolojik ci-
hazlara maruziyet

ve son dönemde sıklıkla yaşanan
depremler nedeniyle uyku bo-
zukluklarında artış olduğu ifade
edilirken Dr. Sadi Konuk Eğitim
ve Araştırma Hastanesi Uyku
Laboratuvarı'nda yapılan
testlerin ardından ki-
şilerin problemle-
rine ilişkin tanı
konularak teda-
vi yöntemleri
planlanıyor.
Uzmanlar, "Vü-
cut sağlığımız
için uyku çok
önemli, Türk
toplumunda ge-
nellikle 5-7 saatlik
uyku yeterli görülmek-
te. Gece telefonların açık ol-
ması, televizyon seyredilmesi,
kahve gibi başka uyarıcıların
alınması, hele son dönemde ya-
şadığımız depremler hem o böl-
gede yaşayanları hem ülke ola-
rak hepimizi derinden etkilediği
için uyku bozukluklarının arttığı
kanaatindeyiz. Bu gibi süreçlerde
daha fazla oranda uyku bozuk-
lukları ve sağlık sorunları gö-
rülebiliyor. Polikliniklerimize bu
yakınmayla gelen hastalarımız
oldu" ifadelerini kullandı.

Son yıllarda giderek artan
teknolojik cihaz kullanımının
etkisiyle özellikle akşam saat-
lerinde cep telefonu, televizyon
gibi cihazlara uzun süreler ma-
ruziyetin uyku problemlerine
yol açtığı ifade ediliyor. 6 Şu-
bat’ta Kahramanmaraş merkezli
yaşanan depremler ve sonra-
sında zaman zaman halen de-
vam eden çok sayıdaki depremin
etkisiyle kişilerin stres ve yaşadığı
deprem korkusunun da uyku
süreçlerini olumsuz etkilediği
belirtiliyor. Dr. Sadi Konuk Eğitim
ve Araştırma Hastanesi Nöroloji
Kliniği Eğitim ve İdari Sorum-
lusu Prof. Dr. Vildan Yayla ve
Nöroloji Uzmanı Prof. Dr. Hülya
Ertaşoğlu Toydemir, son dö-
nemde uyku bozukluklarının
artış gösterdiği düşüncesinde
olduklarını ifade etti. Uzmanlar,
uyku problemlerine ilişkin bilgi
verirken, sağlıklı bir uyku süreci

için yapılması ge-
rekenleri sıraladı.
Uyku problemleri
bulunan ve uy-

gun görülen kişi-
lere ise hastanede

bulunan Uyku Labo-
ratuvarında polisomno-

grafi olarak ifade edilen uyku
testinin yapıldığı ifade edildi. 
“Polikliniklerimize bu
yakınmayla gelen
hastalarımız oldu"

Uyku laboratuvarındaki iş-
leyişe ilişkin bilgiler veren Nö-
roloji Uzmanı Prof. Dr. Hülya
Ertaşoğlu Toydemir, gerekli de-
ğerlendirmeler yapıldıktan sonra
laboratuvara yönlendirilen va-
tandaşlara gece uyku testleri
planlandığını ifade etti. Testler-
den elde edilen verilerin titizlikle
incelendiği ve veriler ışığında
tedavinin yol haritasının belir-
lendiğini aktaran Toydemir,
“Uyku laboratuvarında öncelikle
uyku hastalığı ön tanısı olan
hastalarımızı yatırıyoruz. Bu
hastaların içinde uykuya dala-
mama, uyku süresini yeterli sür-
dürememe hastaları olabildiği
gibi gece uykuda solunum zor-
luğu, nefes durmaları yaşayan,
horlaması olan, kabuslardan
söz eden hastalarımız olabiliyor,
yine birtakım hastalıkların bün-
yesinde bir uyku hastalığına
bağlı olabileceğini biliyoruz. Pek
çok uyku hastalığı için hastaların
ön değerlendirmesi poliklinik-
lerde yapıldıktan sonra uyku
laboratuvarımızda polisomno-
grafi dediğimiz uyku testi için
yatışlarını yapıyoruz. Kişiler ak-
şam laboratuvarımıza geldikle-
rinde genel olarak onlara ön-

celikle uyku açısından değer-
lendirebileceğimiz formları dol-
durtuyoruz. Gerekli hazırlıkları
yaptıktan sonra normal uyku
sürelerine bırakıyoruz. Bu sa-
baha kadar süren bir süreç olu-
yor, dikkatli, titizlikle takip edilen
bir çekim oluyor. Hekimler ertesi
gün bu uyku sürecini değerlen-
direrek, klinik tanı yanı sıra la-
boratuvar desteğiyle de tanıya
yaklaşmaya çalışıyorlar. Herkese
yeterli gelen herkes için yeterli
olan uyku süreci var. Uyku di-
namik bir süreç ve vücut sağlı-
ğımız için çok önemli. Genellikle
uyku süresi 4-10 saat arasında
değişmekle birlikte kimi insan
daha çok kimi uyumak kimi in-
san ise daha az uyumak eğili-
minde.  Uyku bozuklukları top-
lumda azımsanmayacak oranda
görülüyor, yüzde 10’ları bulabi-
liyor. Dış faktörler ve bazı olum-
suzluklar ki deprem şu anda bü-
tün ülkemizi derinden üzüntüye
boğdu. Bu gibi süreçlerde daha
fazla oranda uyku bozuklukları
ve sağlık sorunları görülebiliyor.
Deprem bölgesinde aktif bulun-
masak bile sosyal medya, tel-
evizyon, radyo, telefonlar aracı-
lığıyla bu süreci takip eden herkes
bir miktar uyku sorunu yaşadı
diye düşünüyoruz. Son dönem-
de bunun artış gösterdiği dü-
şüncesindeyiz. Polikliniklerimize
bu yakınmayla gelen hastaları-
mız oldu, oran olarak vermek
çok kolay değil. Şu dönemde
bu kaygılı süreçte özellikle yeterli
uyku süresini yaşayamamakla
ilgili ve bu anksiyetelerimizin,
kaygılarımızın yansımasıyla il-
gili olarak uyku sürecimiz et-
kilendi diyebiliriz.” ifadelerini
kullandı. lİSTANBUL-İHA
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İhale Adı                                                    : ÇERÇEVE ANLAŞMA KABLO AG ALIMI
İhale Sahibi Şirket                                   : İstanbul Anadolu Yakası Elektrik Dağıtım A.Ş.
İletişim                                                       : Umit.yildiz@baskentedas.com.tr
Telefon                                                      : 0 216 500 64 00
Fax                                                             : 0216 500 66 66
Web                                                           : www.ayedas.com.tr
İhale Türü                                                  : Açık İhale
İşin Süresi                                                 : Sözleşmede belirtilen sürelerde
Geçici Teminat Oranı                              : 0
Teklif Geçerlilik Süresi                            : 90 GÜN
Yerli Malı Avantajı                                    : Uygulanacaktır
Yerli Malı Avantajı Oranı                         : %10
İhalenin Yeri                                              : BAŞKENT ELEKTRİK DAĞITIM A.Ş. KIZILIRMAK MAH. UFUK 
                                                                   ÜNV. CAD. NO:1 BAŞKENT KULE ÇUKURAMBAR/ANKARA
İhalenin Bitiş Tarihi                                  : 07.04.2023 saat 14:00

Resmi İlanlar: www.ilan.gov.tr’de Basın: (1802905)

İSTANBUL ANADOLU YAKASI ELEKTRİK DAĞITIM A.Ş.
GAZETE İHALE İLANI

Çöp Konteyneri Alımı mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık
ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.  İhaleye
ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN                                               : 2023/302717
1-İdarenin
a) Adı                                            : SULTANGAZİ BELEDİYESİ
b) Adresi                                       : Uğur Mumcu Mahallesi Atatürk Bulvarı No:54 
                                                     34265 SULTANGAZİ/İSTANBUL
c) Telefon ve faks numarası         : 2124593535 - 2124593539
ç) İhale dokümanının 

görülebileceği ve e-imza 
kullanılarak indirilebileceği 
internet sayfası                         : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/

2-İhale konusu mal alımın
a) Adı                                            : Çöp Konteyneri Alımı
b) Niteliği, türü ve miktarı             : 2 Kalem Çöp Konteyneri Alımı
                                                     Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan 
                                                     idari şartnameden ulaşılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer  : Sultangazi Belediyesi Temizlik İşleri Müdürlüğü Cumhuriyet Mah. 
                                                     Dersaadet Cd.No.22 34265 Sultangazi/İSTANBUL
ç) Süresi/teslim tarihi                    : Sözleşmenin imzalandığı tarih işe başlama tarihi olup, 30 gün.
d) İşe başlama tarihi                     : Sözleşmenin imzalandığı tarih işe başlama tarihidir.
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) 

tarih ve saati                             : 24.04.2023 - 10:30
b) İhale komisyonunun toplantı yeri 

(e-tekliflerin açılacağı adres)    : Sultangazi Belediyesi Destek Hizmetleri Müdürlüğü Uğur Mumcu Mah. 
                                                     Atatürk Bulvarı No.54 Kat:1 Sultangazi/İSTANBUL

4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde uygulanacak kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile fiyat dışı

unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler;
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık oranlarına

(halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat bilgileri.
4.1.5 İhale konusu alımın tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz.
4.1.6 Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin yarısından

fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği veya yeminli mali
müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir veya noter tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen
ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartın korunduğunu gösteren
belgeye ilişkin bilgiler,

4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
4.3.1. İş deneyimini gösteren belgelere ilişkin bilgiler:
Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kesin kabul işlemleri tamamlanan ve teklif

edilen bedelin % 20 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş deneyimini
gösteren belgelere veya teknolojik ürün deneyim belgesine ait bilgiler.

4.3.2.
4.3.2.1. Standarda ilişkin belgelere ait bilgiler:
TS EN 840
4.3.3. Tedarik edilecek malların numuneleri, katalogları, fotoğraflarına ilişkin bilgiler ile teknik

şartnameye cevapları ve açıklamaları:
Tedarik Edilecek Malların Numuneleri;  , ihale aşamasında 1. ve 2. avantajlı teklif sunan isteklilerden

başlayarak EKAP Tebligatlar menüsünden "Beyan edilen bilgileri tevsik eden belgelerin sunulması ve/veya
numune/demonstrasyon değerlendirmesi" başlığı altında istenecektir. Verilen süre içerisinde numune
ve/veya demonstrasyon işlemlerine ilişkin yükümlülüklerini yerine getirmeyen istekliler için İdari Şartname
Madde 36.1. hükümlerine göre işlem yapılır. 

4.3.4. İsteklinin teklifi kapsamında sunması gerektiği İdari Şartnamenin 7nci maddesi dışındaki
maddeleri ile teknik şartnamede belirtilen aşağıdaki belgeler:

Belge Adı              Açıklama
TS EN 840             Ürünlere ait
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Kamu veya özel sektöre yapılmış hertürlü plastik çöp konteyneri tedarik işleri benzer iş olarak kabul

edilecektir.
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek olanların,

e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imzalanarak, teklife

ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların

çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verilecektir. İhale sonucunda,
üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.

10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda geçici

teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14. Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Kanunun 38 inci

maddesine göre açıklama istenecektir. 

Resmi İlanlar: www.ilan.gov.tr’de Basın: (1801996)

ÇÖP KONTEYNERİ ALIMI
SULTANGAZİ BELEDİYESİ

         

Uyku bozuklukları ‘Uyku Laboratuvarı’na talep artırdı
Uyku bozuklukları çoğalırken "Uyku Laboratu-
varı"na talep arttı. Teknolojik cihaz kullanımı
ve depremler uyku sürecini olumsuz etkiledi.

İngiliz kanser hastasının tükenen
umutlarını Türk hekimler yeşertti
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Kültür  ve Turizm Bakanlığına
bağlı Vakıflar Genel Müdürlüğü,
19 Ağustos depreminin ardın-
dan  300  tarihi  yapının  resto-
rasyonunu tamamlarken İstan-
bul Büyükşehir Belediyesi (İBB)
Miras da 245 tarihi yapının res-
torasyonunu bitirdi. Kahraman-
maraş  merkezli  6  Şubat'taki
depremlerin ardından  toplam
11  ilde meydana gelen yıkım
bütün dikkatleri İstanbul'a çe-
kerken kentteki tarihi yapıların
depreme dayanıklılığı da gün-
deme geldi. Büyük bir yıkıma
neden  olan  17  Ağustos
1999'daki Marmara depreminin
ardından vakıf  eserlerini güç-
lendirme ve restorasyon çalış-
malarını depreme dayanıklılığa
göre şekillendiren Vakıflar Genel
Müdürlüğü, 2002'den bu yana
İstanbul'da 300  tarihi yapının

restorasyonunu  tamamladı,
214'ünün ise proje çizimini yap-
tı.  Vakıflar  Genel  Müdürlüğü
çalışmaları  kapsamında  cami,
külliye, medrese, çeşme, müze,
kütüphane,  imaret,  hazire  ile
türbe gibi eserler "Tarihi Yapılar
için Deprem Risklerinin Yöne-
timi" kılavuzluğunda aslına uy-
gun ihya edilmeye devam edi-
liyor. Bu kapsamda restorasyon
ve güçlendirme çalışmaları ta-

mamlanan bazı ecdat yadigar-
ları eserler şöyle sıralandı: "Süm-
bül Efendi Külliyesi, Nusretiye
Camii, Süleymaniye Camii, Nu-
ruosmaniye  Camii,  Mihrimah
Sultan Camii (Edirnekapı), Fatih
Camii ve 1. Mahmut Kütüpha-
nesi, Mısır Çarşısı, Yıldız Ha-
midiye  Camii,  Beşiktaş  Şeyh
Yahya Efendi Camii ve müşte-
milatları, Fatih Ayasofya Med-
resesi, Sarıyer Ali Kethüda Ca-

mii, Eminönü Yeni Camii, Emi-
nönü Rüstem Paşa Camii, Teş-
vikiye  Camii,  Fatih  Mahmut
Paşa Camii, Fatih Molla Gürani
Camii,  Eyüp  Sultan  İmareti,
Fatih Molla Fenari  İsa Camii,
Fatih Fethiye Camii."
Restorasyon ve güçlendirme

çalışmaları için yaklaşık 1 milyar
316 milyon lira harcandığı be-
lirtildi. Restorasyon işlemleri Bi-
lim heyeti tarafından yapılıyor
Vakıflar  Genel  Müdürlüğüne
bağlı tüm eserlerin restorasyon
projelerinin hazırlanması ve uy-
gulanması,  genel  müdürlükçe
oluşturulan, içerisinde restoras-
yon ve eski eser konusunda uz-
man mimar, inşaat mühendisi,
sanat tarihçisi, malzeme konu-
sunda uzman kimyagerlerin bu-
lunduğu Bilim Heyeti tarafından
yapılıyor. lİSTANBUL-AA

İstanbul’daki 545 tarihi yapı depreme dayanıklı şekilde restore edildi

ürkiye’nin  AB  ül-
kelerine  ilticada
dördüncü  sıraya

yükseldiği  bildirildi.  Türkiye
2021’de  Avrupa’ya  iltica  eden
ülkeler sıralamasında beşinci ol-
muştu.  2022  yılında,  2021’e
göre Avrupa’ya  ilk  iltica  sayısı
yüzde 64 yükseldi. Buna göre
Türk  vatandaşlarından  gelen
başvurusu  sayısı  da  aynı  dö-
nemde yüzde 145 artış göstermiş
oldu. 49 bin 720 Türk vatandaşı
2022 yılında AB ülkelerine  ilk
kez iltica başvurusu yaparken,
sıralamada üçüncü olan Vene-
zuela ile Türkiye arasındaki baş-
vuru  farkı  330  oldu.  Yapılan
araştırmaya  göre  Türkiye’nin
üçüncülüğü  zorladığı  da  kay-
dedildi. Euronews’in “AB’ye iltica
başvurusu: Türkiye'den kaç kişi
başvurdu?” başlıklı konuyla il-
gili  haberinde Avrupa Birliği
(AB)  İstatistik  Ofisi  Eurostat
2022 yılı ilk iltica başvuru ve-
rilerinin açıklandığı belirtildi.
Verilere göre, 2022’de 881 bin
200  kişi  AB’ye  ilk  kez  iltica
başvurusu yaparken, Kovid 19
pandemi  dönemi  olan  2021
yılına (537 bin 400) göre baş-
vuru  sayısı  yüzde  64  artmış
oldu. Öte yandan AB’ye iltica
başvuru  sayısı  son  iki  yıldır
artıyor.  Fakat  bu  artış  ancak

2015  ile  2016  yıllarındaki  1
milyonu  aşan  iltica  başvuru
sayısının  oldukça  gerisinde.
Anılan yılların Suriye’deki sa-
vaşın en şiddetli dönem olduğu
hatırlanırsa, bu yıllardaki artışa
sebep ise savaştan dolayı ül-
kelerinden ayrılmak zorunda
kalan Suriyeliler.
AB’ye  ilk kez  iltica başvu-

rusu yapanların ilk iki ülke sı-
ralaması  ise  şöyle,  131  bin
970 vatandaşla Suriye ve 113
bin 495 vatandaşıyla Afganis-
tan. Bu iki ülkenin sıralamada
açık farkla önde oldukları da
dikkat çekiyor. 2022’de üçüncü
sırada 50 bin 50 başvuru  ile
Venezuela vatandaşları yer alır-
ken  dördüncü  sırada  ise  49
bin 720 başvuru ile Türk va-

tandaşları.  Türkiye’yi  sırala-
mada  takip  eden  ülkeler  ve
vatandaşları ise şöyle, Kolom-
biya  (42  bin  420),  Pakistan
(32  bin  645)  ve  Bangladeş
(31 bin 955) vatandaşları. Tür-
kiye  ile  Venezuela  arasında
sadece 330 fark var. Başvuru
yoğunluğu devam ederse Tür-
kiye 2023 yılında üçüncü sı-
raya kadar yükselebilir. Türkiye
2021’de20 bin 315 ilk başvu-
ruyla Suriye, Afganistan, Irak
ve Pakistan’ın ardından beşinci
sırada  yer  almıştı.  Türk  va-
tandaşlarının başvuru sayısında
son bir yılda yüzde 145 artış
göstermiş olması dikkat çeki-
yor. Almanya en çok iltica baş-
vurusu alan ülke konumunda.
AB ölçeğinde gerçekleşen iltica

başvurularının dörtte
biri  Almanya’ya  ya-
pılıyor.  2022’de  Al-
manya’ya yapılan il-
tica  başvuru  sayısı
217 bin 735. Aynı yıl
sıralamasında Alman-
ya’yı 137 bin 510 baş-
vuruyla Fransa takip
ederken, üçüncü ülke

olan İspanya 116 bin 135 baş-
vuru aldı. Avusturya 106 bin
380 başvuruyla dördüncü olur-
ken, İtalya 77 bin 200 başvu-
ruyla beşinci  sırada yer aldı.
Öte yandan 2022’de Türk va-
tandaşlarının  yarısı  ilk  iltica
başvurusunu Almanya’ya yaptı.
Böylelikle Türk vatandaşlarının
yapmış olduğu toplam 49 bin
720 başvurunun 23 bin 940’ı
Almanya’ya gerçekleşmiş olur-
ken,  Fransa’ya  da  10  bin  5
Türk  vatandaşının  başvuru
yaptığı  da  bilgiler  arasında.
2017’den 2021’ye kadar olan
süreçte, AB’ye iltica başvuru-
sunun yüzde 30 ile yüzde 50
oranında  azalmış  olduğu  da
dikkat  çekiyor.  Öte  yandan
2021 başlarında açıklanan ve-
rilerde,  2013’ten  sonra  iltica
başvurularının en düşük sevi-
yeye indiği belirtilmişti. Bunda
pandemi döneminin etkisi ol-
duğu biliniyor. l(İTTİFAK)

T

Cumhurbaşkanlığı İletişim Baş-
kanı Fahrettin Altun, "Türkiye'yi
dizayn etmeye çalışıp başarılı
olamayanlar, bugün dezenfor-
masyon ile bunu yapmaya ça-
lışıyor.  Bu  açıdan  biz  dezen-
formasyonla mücadeleyi milli
bir  vazife  olarak  görüyoruz."
dedi.  "Doğruluk" ilkesinin öne-
mine  işaret  eden  Altun,  "Bir
haber, doğası gereği zaten doğ-
ru  olmalıdır.  Doğru  değilse,
bunun adı da haber değildir.
Habercilik de doğruluktan baş-
ka bir zeminde yapılamaz. Doğ-
ruluk yoksa, yalan varsa, çar-
pıtma  varsa,  burada  yapılan
faaliyet habercilik değildir. Do-
layısıyla doğruluk, başlıca med-
ya  etiği  standartları  ve  basın
ahlak ilkeleri açısından vazge-
çilmez bir değerdir. Toplumun
haber alma hakkını eksiksiz ve
sağlıklı bir şekilde karşılamak
ancak ve ancak doğrulukla ya-
pılan habercilikle mümkündür."

diye  konuştu.  Altun,  habere,
bilgiye erişim anlamında önem-
li imkanlar sunan dijitalleşme-
nin  aynı  zamanda  insanlığın
en büyük imtihanlarından biri
haline dönüştüğüne dikkati çe-
kerek, "İçinde yaşadığımız ha-
kikat ötesi çağda, dijitalleşme,
sunduğu  fırsatların  yanı  sıra
kitle iletişim süreçlerinde büyük
bir dejenerasyonu da berabe-
rinde  getirdi.  Nitekim  dijital
dönüşümün en önemli  risk-
lerinden  biri  olan  'maksatlı
yalan  bilgi'  yani  'dezenfor-
masyon', gerçekliğin yitimine
sebep oldu." ifadesini kullan-
dı. Fahrettin Altun, haberci-
liğin  tek  amacının  hakikat
olması gerektiğini belirterek,
kamuoyunun bilgilendirilmesi
ve haber alma hakkının ko-
runması  sorumluluğunu  ta-
şıyan gazetecilerin de haki-
katin  temsilcileri  olduğunu
vurguladı. lANKARA-AA

AB’ye iltica başvurularında
Türkiye dördüncülüğe yükseldi
Avrupa Birliği (AB) ülkelerine yapılan iltica başvurularında Türk vatandaşları, Suriye,
Afganistan ve Venezuela vatandaşlarından sonra dördüncü oldu. İltica başvurusu
yapan Türklerin yarısının gözde tercihi Almanya ve bu ülkeyi Fransa takip ediyor.
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A Gölbaşı'nda Esenler Belediyesinin oluşturduğu

konteyner kente 1200 kişi yerleşti

Altun: Dezenformasyonla mücadeleyi
milli bir vazife olarak görüyoruz

YÖK,  "Akademik Birikim Projesi"  ile
200 öğretim üyesini  elektronik,  ilaç
ve tıbbi cihaz, kimya, makina-elektrikli
teçhizat, otomotiv, raylı sis-
tem araçları, tarım ve
savunma  sanayi
alanlarında  araş-
tırma  yapmak
üzere yurt dışına
gönderecek. Yük-
seköğretim Kurulun-
dan (YÖK), yapılan ya-
zılı açıklamada, doktora öğ-
rencileri ve araştırmacıların uluslararası
standartlarda araştırma yapmalarına
imkan sağlamak amacıyla yeni projeler
başlatıldığı ifade edildi. "Uluslararası
Araştırmacı Projeleri" ile dünya sıra-
lamasında son 3 yıl  içinde  ilk 700'e
giren üniversitelerde araştırmalar ya-
pılmasının teşvik edileceği vurgulanan

açıklamada şunlar kaydedildi: "YÖK,
Akademik Birikim Projesi ile üniver-
sitelerden toplam 200 öğretim üyesini,

yurt dışı akademik izin kap-
samında 11. Kalkınma
Planı'nda  yer  alan
elektronik, ilaç ve
tıbbi cihaz, kimya,
makina-elektrikli
teçhizat, otomotiv,

raylı sistem araçları,
tarım ve savunma sa-

nayi  alanlarında  araştırma
yapmak üzere yurt dışına göndere-
cek." Bu haktan yararlanacak öğretim
üyelerine  aylık  20  bin  liranın  yanı
sıra, 10 bin lira ulaşım desteği veri-
leceği aktarılan açıklamada, akademik
izinli olarak yurt dışında görevlendirme
süresinin en  fazla 9 ay olarak belir-
lendiği hatırlatıldı. lANKARA-AA

Kahramanmaraş merkezli
depremlerin vurduğu Adı-
yaman'ın  Gölbaşı  ilçesin-
deki  500  konteynerden
275'inde  afetzedeler  ko-
naklamaya  başladı.  Kon-
teynerlerde kalanlara sos-
yal yardım marketi, çama-
şırhane ile yemek hizmeti
de sunuluyor. Kahraman-
maraş merkezli 6 Şubat'ta
meydana  gelen  deprem-
lerden  etkilenen  Adıya-
man'ın  Gölbaşı  ilçesinde
konteyner kent kuran Esen-
ler Belediyesi, sosyal yardım
marketi ve yemek faaliyet-
leriyle de depremzedelerin
ihtiyaçlarını karşılıyor. Esen-
ler Belediyesince ilçe mer-
kezinin dışında oluşturulan
alana  500  konteyner  yer-
leştirildi. 275'inin kullanıma
sunulduğu  konteynerlerde

1200 kişi barınıyor. Alanda
depremzedeler  için  çama-
şırhane  ve  yemekhane  de
oluşturuldu. Bunun yanı sıra
ilçede hem doğrudan hem
de çağrı merkezinden sipariş
ile faaliyet gösteren sosyal
yardım marketi de hizmet
vermeye  başladı.  Esenler
Belediye Başkan Yardımcısı
Nihat Karataş, AA muhabi-
rine, Belediye Başkanı Tevfik
Göksu'nun talimatları doğ-
rultusunda  faaliyetlerini
yoğun şekilde sürdürdük-
lerini  söyledi.  Depremin
ilk  gününde  arama  kur-
tarma ekiplerinin bölgeye
sevkinin  yanı  sıra  mobil
aşevinde  sıcak  yemek  de
çıkardıklarını aktaran Ka-
rataş, günlük 5 bin kişiye
yemek dağıttıkları bilgisini
verdi. lADIYAMAN-AA

Bu bahar ya da bundan sonraki on
sekizinci baharda eğitime dair kaliteli
programlar yapılacaktır, diye umut-
lanalım. Sosyal medyada “eğitim, öğ-
retmen, sınav, okul, kitap okuma du-
rumumuzu” özetleyen, eleştiren, yol
gösteren birçok paylaşımı görüp oku-
yoruz. Bazen işte tam benim düşün-
düğüm  gibi  derken  bazen  de  bu
kadar  da  olmaz  dediğimiz  fikirlere
de rast geliyoruz. Ancak televizyon-
larda eğitime dair programlara pek
de yer verildiği söylenemez.
Herkes bireysel olarak eğitime ve

onun paydaşlarına; öznesine, yükle-
mine, nesnesine dair görüşlerini pay-
laşıyor; ancak bütün bu paylaşımlar
havada kalıyor. Eğitimin içeriğini zen-
ginleştirme  adına  düzenli,  devamlı
ve ücretli, emek isteyen uzun soluklu
çalışmalara ihtiyaç var. 
Nasıl ki her teknoloji firmasının

bir  ARGE’si  var.  Eğitimin  ARGE’si
de  olmalı.  Bunun  asıl  unsuru  da
masa başından ahkam kesen kişiler
olmamalı. Bizzat sahada görev yapan
öğretmenlerin  görüşlerine  yer  ve-
rilmeli. Kısacası o masada öğretmen
olmazsa  olmaz  unsur  olmalıdır.
Yoksa daha uzun yıllar havanda su
dövmeye devam ederiz.
Ancak  konu  eğitime  geldiğinde,

eğitimcilerden başka herkes konuya
hâkim, sözüm ona! Sahada alın teri
döken, değişen nesli sürekli gözleyen,
onlarla her gün, her ders zaman ge-
çiren; tepkilerini, beğenilerini, duyarlı
oldukları ve duyarsız oldukları yanları
yaşayarak gören öğretmenlere hiçbir
yerde söz hakkı verilmez. Verildiğinde
de göstermelikten öteye geçmiyor. 
Söze geldiğinde, “Hocam çok kıy-

metlisiniz, sizin fikirleriniz önemli!”
denirken iş ciddiye bindiğinde, karar
alınması ve para ödenmesi gerekti-
ğinde, “Biz karar aldık, böyle yapıla-
cak!” deniyor ve kesilip atılıyor. Ondan
sonra da “Biz neden başarısız olduk!”
“Bir yerlerde yanlış var.” “Hocam siz
yanlış yapıyorsunuz!” gibi sözler çok
kolay kuruluyor. Sorumluluk öğret-
mende ancak karar verme işi ve neyin
nasıl yapılacağı masa başındaki ma-
kam mevki sahiplerinde oluyor.
Eğitimin gelişimi, sorunları üzerine

konuşulacaksa bunun hiç değişmeyen
öznesi öğretmen ve öğrenci olmalıdır.
Öğretmenin görüşü dikkate alınma-
dığında ve öğretmenlerin masada al-
dığı kararlar; eğitim sahasında ken-
disine uygulama alanı bulamadığında,
yukarıdan gelen kararlar hep günü
kurtaran ancak derde deva olmayan
kararlar  olacaktır.  Bu  da  “Dostlar
alışverişte görsün.” “Biz yaptık oldu!”
demekten başka işe yaramayacaktır.
Sınıfın tozunu yutmamış, açıp bir

sayfa kitap okumamış, birçok ma-
kamı işgal etmiş ancak bir gönle gi-
rememiş niceleri var. Makamını ke-
nara  bıraktığında  geride  kalanlar
tarafından, “Selam veren, hâl hatır
soran dostlar olmadıktan sonra…” 
Neye  yarar,  onca  makam  onca

para, onca kalp kırıklığı?
“Boru Hattı” hikayesini bilenleriniz

elbette ki vardır. Kovalarla uzak te-
pelerden,  vadilerden  su  getiren  iki
adam.  Birisi  daha  çok  su  getirmek
için neredeyse günün on sekiz saa-
tinde çalışıyor. Diğeri de altı saat ko-

valarla su taşırken altı saat de uzak
tepelerden köye boru hattı döşemeye
çalışıyor. Günün sonunda boru hattı
döşeyen adam kârlı çıkıyor. Boru hat-
tını planlayan ve döşeyen kişinin öğ-
retmen olduğunu düşünelim.
Öğretmen bizzat işin içinde olduğu

için eksikleri, yanlışları görür ve daha
iyisini  planlar.  Ancak  sadece  günü
kurtarma derdinde olan  yöneticiler
ya da yönetici olmayan yetkili ve pa-
ralı kişiler, bizzat işin içinde olmayıp
da hüküm veren ekâbir kolayca işin
içinden sıyrılır ve tüm sorumluluğu,
eksikleri öğretmene yükleyiverir. An-
cak iş karar vermeye, para harcamaya
geldiğinde öğretmen ortada yoktur.
Onun adına birileri karar verir. Kararın
iyi tarafları kendilerine mâl edilirken
hatalı, eksik yanları da öğretmelere
yükleniverir. Elbette ki bunun da is-
tisnaları vardır. İşini istişare ile yapan
yamamaya  gayret  edenlere  de  rast
gelmek elbette ki mümkündür.
Öğrencilerimizin;  onlara  inanan,

onların potansiyellerini gören, sınav
stresinin üstesinden gelmelerine yar-
dımcı  olabilecek,  günlük  hayatı  da
ıskalamadan tüm gerçekliğiyle yaşa-
yabilmelerine yardımcı olacak ve öğ-
rencilerin sadece sınav atı gibi değil
de  kendilerini  geliştirmelerine  yar-
dımcı  olabilecek  öğretmenlere  her
zaman ihtiyaçları olacaktır. 
İşte, bu öğretmenlerin de karar ver-

meye, istişare yapmaya, hak ettiği ger-
çek ücreti almaya, sözünün geçerli ol-
masına ihtiyaç olacaktır. Geleceğe yön
verecek olan öğrenciler hem bugünü
hem de geleceği şekillendirmek üzere
gecesini gündüzüne katan öğretmen-
lerin tezgahında yetişecektir.  Öğrencileri
için mücadele eden fedakâr öğretmen-
lerin eğitime dair fikirlerine her zaman
her zeminde yer verilmelidir.
Öğretmenler yalnızca öğrenme ve

öğretmeden  -sıfat,  zamir,  kök  ek,
kare,  eksi,  artı,  havuz  problemleri,
hücre,  iskelet, notalar, sol anahtarı,
ısınma  hareketlerinden-  değil,  aynı
zamanda kendilerinin ve çocukların
daha geniş gelişiminden de sorum-
ludur. Yani onları hayata hazırlama,
eğitebilme yönünden de sorumludur.
Her öğretmen için en önemli hedef;
öğrencinin önce kendisine, ailesine,
yaşadığı  topluma  ve  tüm  insanlığa
faydalı biri olarak yetiştirilmesidir. 
Öğretmenlerin her daim güncel ka-

labilmesi için kendisine zaman ayırması
da gerekir. Bir öğretmenin okumaya,
araştırmaya, yenilikleri takip etmeye
özellikle de kendi alanıyla ilgili geliş-
meleri yakından takip etmeye ihtiyacı
vardır.  Ancak  bu,  yirmi  beş-  otuz-
otuz beş ya da kırk ders saatinin üze-
rine yapılacak bir iş olamaz. Millî Eği-
tim Bakanlığının 15+6 saat uygula-
ması  kesinlikle  yerinde  bir  karardır.
Bu ders saatinin üzerinde öğretmene
ders vermemek hem öğretmenin hem
de toplumun yararına olacaktır.
Mesele eğitimse öğretmen masada

ve sahada her zaman baş aktör olmalıdır.
Masada olmayan aktörlerin sahada alın
teri  dökenlere  söyleyeceği  söz;  kuru
bir sözden öteye geçmeyecektir. 
Oysa bizim derdimiz gönüllere do-

kunacak sözleri bizzat yaşayabilecek
nesiller yetiştirmektir.
Eğitim öznesi kimmiş?
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2023 YILI KADIKÖY İLÇESİ 2 BÖLGE PARK VE YEŞİL ALANLARINDA YENİLEME VE YAPIM
İŞİ yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale
edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.  İhaleye ilişkin ayrıntılı
bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN                                               : 2023/303191 
1-İdarenin
a) Adı                                            : KADIKÖY BELEDİYESİ PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
b) Adresi                                       : HASANPASA MAHALLESI KURBAGALI DERE CADDESI 2 
                                                     34722 HASANPAŞA KADIKÖY/İSTANBUL
c) Telefon ve faks numarası         : 2165425000 - 2164146721
ç) İhale dokümanının görülebileceği 

ve e-imza kullanılarak 
indirilebileceği internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/

2-İhale konusu yapım işinin
a) Adı                                            : 2023 YILI KADIKÖY İLÇESİ 2 BÖLGE PARK VE YEŞİL 
                                                     ALANLARINDA YENİLEME VE YAPIM İŞİ
b) Niteliği, türü ve miktarı             : 54 Kalem İnşaat-36 Kalem Elektrik-33 Kalem Tesisat işi 
                                                     imalatının yapılması
                                                     Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan 
                                                     idari şartnameden ulaşılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer: KADIKÖY İLÇESİ PARKLARI VE YEŞİL ALANLARI
ç) Süresi/teslim tarihi                    : Yer tesliminden itibaren 210 (İkiYüzOn) takvim günüdür.
d) İşe başlama tarihi                     : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 5 gün içinde
                                                     yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) 

tarih ve saati                             : 13.04.2023 - 11:00
b) İhale komisyonunun toplantı yeri 

(e-tekliflerin açılacağı adres)    : KADIKÖY BELEDİYESİ İHALE KOMİSYONU 4.KAT A BLOK 
                                                     HASANPAŞA KADIKÖY/İSTANBUL

4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde uygulanacak kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile fiyat dışı

unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık

oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat.
4.1.5. İhale konusu işte idarenin onayı ile alt yüklenici çalıştırılabilir. Ancak işin tamamı alt yüklenicilere

yaptırılamaz. İstekliler, ihale konusu yapım işinde alt yüklenicilere yaptırmayı düşündükleri işlere ait listeyi
teklif ekinde vereceklerdir.

4.1.6. Tüzel kişi tarafından iş deneyimi göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin yarısından
fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan
ticaret sicil memurlukları veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından
ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak
bu şartın korunduğunu gösteren belge.

4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir. 
4.3. Mesleki ve Teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
4.3.1. İş deneyim belgeleri:
Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif edilen bedelin %

80 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler. 
4.4.Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işlere denk sayılacak mühendislik

ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
11/06/2011 Tarih ve 27961 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan "Yapım İşleri Benzer İş GruplarıTebliği"

'nin eki "Yapım İşlerinde Benzer İş Grupları Listesi" 'nde "(A) Alt Yapı İşleri" başlığı altında yer alan
XVIII.GRUP İŞLER (SAHA İŞLERİ) Benzer iş olarak değerlendirilecektir.

4.4.2. Benzer işe denk sayılacak mühendislik veya mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisi ve Peyzaj Mimarı
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek olanların,

e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imzalanarak, teklife

ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların

çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verilecektir. İhale sonucunda,
üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.

10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda geçici

teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 30 (Otuz) takvim günüdür.
14. Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1,2
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir. 

SAHA İŞLERİ YAPTIRILACAKTIR
KADIKÖY BELEDİYESİ PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Resmi İlanlar: www.ilan.gov.tr’de Basın: (1802822)

2 Kısım 18 Kalem Baharlık Yazlık Sebze ve Meyve Alımı mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale
Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik
ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.  İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN                                               : 2023/278769 
1-İdarenin
a) Adı                                            : HV.H.OK.K.LIĞI MİLLİ SAVUNMA BAKANLIĞI MSB BAĞLILARI
b) Adresi                                       : YEŞİLYURT MAH. İSTASYON CAD. 
                                                     34149 YEŞİLYURT BAKIRKÖY/İSTANBUL
c) Telefon ve faks numarası         : 02126632490 - 02126632837
ç) İhale dokümanının görülebileceği 

ve e-imza kullanılarak 
indirilebileceği internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/

2-İhale konusu mal alımın
a) Adı                                            : 2 Kısım 18 Kalem Baharlık Yazlık Sebze ve Meyve Alımı
b) Niteliği, türü ve miktarı             : 2 KISIM 18 KALEM BAHARLIK YAZLIK SEBZE VE MEYVE ALIMI
                                                     Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan 
                                                     idari şartnameden ulaşılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer: Hava Harp Okulu Komutanlığı Genel Malzeme Komutanlığı Depoları.
ç) Süresi/teslim tarihi                    : Taahhüt konusu mallar sözleşmenin imzalanmasını müteakip 
                                                     240 (İKİYÜZKIRK) takvim günü içerisinde EK-1’de belirtilen 
                                                     tarih aralıklarında günlük, haftalık ve aylık olacak şekilde 
                                                     ihtiyaçlar nispetinde İdarenin bildirimine istinaden gönderilecektir.
d) İşe başlama tarihi                     : Sözleşmenin imzalanmasını müteakip işe başlanacaktır.
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) 

tarih ve saati                             : 25.04.2023 - 10:00
b) İhale komisyonunun toplantı yeri 

(e-tekliflerin açılacağı adres)    : Hava Harp Okulu Komutanlığı İhale Komisyon Başkanlığı 
                                                     Yeşilköy / İSTANBUL

4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde uygulanacak
kriterler:

4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile fiyat dışı
unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.

4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler;
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık oranlarına

(halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat bilgileri.
4.1.5 İhale konusu alımın tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir. 
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
İdare tarafından mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek olanların,

e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imzalanarak, teklife

ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların

çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verilecektir. İhale sonucunda,
üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.

10. Bu ihalede, kısmı teklif verilebilir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda geçici

teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14. Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Kanunun 38 inci

maddesine göre açıklama istenecektir.

Resmi İlanlar: www.ilan.gov.tr’de Basın: (1803098)

2 KISIM 18 KALEM 
BAHARLIK YAZLIK SEBZE VE MEYVE ALIMI

HV.H.OK.K.LIĞI MİLLİ SAVUNMA BAKANLIĞI MSB BAĞLILARI
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AB, elektrikli araç şarj
istasyonlarını artıracak

vrupa Birliği (AB)
kurumları, elek-
trikli otomobillere

daha fazla şarj istasyonu ku-
rulması konusunda uzlaşı
sağladı. AB Konseyi, üye ül-
keler ve Avrupa Parlamentosu
(AP) arasında ulaşım sektö-
rünün karbon ayak izinin az-
altılması için alternatif yakıt
altyapısı kurulumunun hız-
landırılmasına yönelik dü-
zenlemede anlaşma sağlan-
dığını açıkladı. Buna göre,
gelecek yıllarda Avrupa ge-
nelinde alternatif yakıtlı araç-
lar için daha fazla şarj ve
dolum istasyonu kurulacak.
Bütün kara ve deniz taşıtla-

rının alternatif yakıt ikmaline
yönelik yeterli altyapıya sahip
olması sağlanacak. Limanlar-
daki gemilerin ve havaliman-
larındaki uçakların motorla-
rının çalışır durumda tutul-
masına gerek kalmaması için
çözümler geliştirilecek.

Alternatif yakıt dolum sis-
temlerinin AB genelinde
uyumlu çalışması sağlanacak.
Araba ve kamyonlar için al-
ternatif yakıtlara yönelik alt-
yapının konuşlandırılması ko-
nusunda ülkelere zorunlu he-
defler getirilecek. Ana yollarda
2026'ya kadar elektrikli ara-
balar için 400 kilovatsaat
(kWh) çıkışa sahip şarj istas-

yonlarının her 60 kilometrede
bir konuşlandırılması gereke-
cek. Bu şarj istasyonlarındaki
güç çıkışının 2028 yılına kadar
600 kilovatsaate çıkması ge-
rekecek. Ana yolların yarısında
2028'e kadar her 120 kilo-
metrede bir kamyon ve oto-
büslere yönelik elektrikli şarj
istasyonu yer alacak. Bu istas-
yonların çıkış gücü 1.400 ki-
lovatsaat ila 2 bin 800 kilo-
vatsaat arasında olacak. Ayrıca,
2031’e kadar en az her 200
kilometrede bir hidrojen yakıt
ikmal istasyonu kurulacak. An-
laşma, AP ve üye ülkelerin res-
mi onayının ardından yürür-
lüğe girecek. lBRÜKSEL-AA

A

Fransa'da yapılan kamuoyu
araştırması, Cumhurbaşkanı
Emmanuel Macron'un popü-
laritesinin ülkede emeklilik
karşıtı protestoların etkisiyle
bir ayda 6 puan düştüğünü
ortaya koydu. Kamuoyu araş-
tırma grubu BVA'nın yaptığı
ankete göre, Fransızların yüz-
de 70'ten fazlası Macron'un
iyi bir cumhurbaşkanı olma-
dığını düşünüyor. Macron'un
popülaritesi, yüzde 28 ile gö-
reve geldiğinden bu yana en
düşük seviyeye gerilemiş oldu.
Macron'un tartışmalı emek-
lilik reformundaki ısrarı ne-
deniyle popülaritesi bir önceki
aya oranla 6 puan düşüş gös-

terdi. Diğer yandan, reformu
meclise sunmadan doğrudan
kabul eden Başbakan Elisa-
beth Borne'un popülaritesi
de 2 puan azalarak göreve
geldiği Mayıs 2022'den bu
yana en düşük seviyeye indi.
Katılımcıların üçte ikisi emek-
lilik yaşını 2 yıl uzatarak
62'den 64'e çıkarmayı ön-
gören tartışmalı reformun
geri çekilmesini istiyor. Anket,
24-25 Mart'ta ülke nüfusunu
temsilen 18 yaş üstü 1000
kişi ile gerçekleştirildi. Mac-
ron'un popülaritesi önceki
aylarda yapılan anketlerde
yüzde 34'ün üzerinde çıkı-
yordu. lANKARA-AA

Elektrikli arabalar için ana yollarda 2026'ya kadar
her 60 kilometrede bir şarj istasyonu kurulacak.

Macron’un popülaritesi bir ayda 6 puan geriledi
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AK Parti'de, 14 Mayıs'ta ya-
pılacak 28. Dönem Milletve-
kili Genel Seçimi için kurulan
mülakat komisyonları, mil-
letvekili adaylarının belirlen-
mesi çalışmalarını sürdürüyor.
Edinilen bilgiye göre, AK Par-
ti'de 81 ilde, 6 bin 25 aday
için yapılan temayül yokla-
ması sonrası komisyon gö-
rüşmelerine geçildi. Merkez
Yürütme Kurulu (MYK) ile
Merkez Karar ve Yönetim
Kurulu (MKYK) üyelerinden
oluşturulan 14 komisyon, te-
mayül yoklamaları doğrul-
tusunda adayları değerlen-
dirmeye tabi tutuyor. Bu kap-
samda, Hayati Yazıcı başkan-
lığındaki komisyon Ankara,
Hamza Dağ başkanlığındaki
komisyon Artvin, Bayburt,
Erzurum, Giresun, Gümüş-
hane, Rize, Trabzon, Ağrı,
Ardahan, Hakkari, Van, Efkan
Ala başkanlığındaki komisyon
Antalya, Burdur, Karaman,
Konya, Mersin, Jülide Sarıe-
roğlu başkanlığındaki komis-

yon İstanbul 2. Bölge, Tekir-
dağ, Kırklareli, Edirne, Meh-
met Özhaseki başkanlığındaki
komisyon Aydın, Denizli, Es-
kişehir, Kütahya, Manisa,
Muğla, Uşak, Afyonkarahisar,
Isparta, Nurettin Canikli baş-
kanlığındaki komisyon Balı-
kesir, Kırıkkale, Samsun, To-
kat, Sivas, Yozgat, Kırşehir,
Nevşehir, Belgin Uygur baş-
kanlığındaki komisyon Bursa,
Çanakkale, Bilecik, Yalova,
Sakarya, Ordu, Leyla Şahin

Usta başkanlığındaki komis-
yon İstanbul 3. Bölge, Çiğdem
Karaaslan başkanlığındaki
komisyon İstanbul 1. Bölge,
Vedat Demiröz başkanlığın-
daki komisyon Adana, Gazi-
antep Şanlıurfa, Mustafa Şen
başkanlığındaki komisyon Iğ-
dır, Kars, Şırnak, Batman,
Bingöl, Bitlis, Erzincan, Muş,
Siirt, Tunceli, Adıyaman, Di-
yarbakır, Ömer İleri başkan-
lığındaki komisyon Düzce,
Karabük, Kastamonu, Zon-

guldak, Bartın, Bolu, Kocaeli,
Sinop, Çorum, Amasya, Ömer
Çelik başkanlığındaki komis-
yon İzmir, Kayseri, Aksaray,
Niğde, Mardin ve Fatma Şa-
hin başkanlığındaki komisyon
Elazığ, Kahramanmaraş, Ma-
latya, Osmaniye, Kilis, Çankırı
ve Hatay için milletvekillerini
belirlemeye çalışıyor. Millet-
vekili aday listesinin belir-
lenmesi için alt komisyonların
yapacağı değerlendirmelerin
ardından nihai karar, Cum-
hurbaşkanı ve AK Parti Genel
Başkanı Recep Tayyip Erdo-
ğan'ın başkanlığındaki üst
komisyonca verilecek. Cum-
hurbaşkanı Erdoğan başkan-
lığındaki üst komisyon, 3 Ni-
san'da çalışmalarına başla-
yacak. Nihai milletvekili aday
listeleri 9 Nisan'a kadar Yük-
sek Seçim Kuruluna teslim
edecek. AK Parti, 11 Nisan'da
düzenleyeceği milletvekili
aday tanıtım toplantısıyla bu
isimleri kamuoyuna açıkla-
yacak. lANKARA-AA

BMM Başkanı
Mustafa Şen-
top, Meclis'te

gazetecilerin gündeme ilişkin
sorularını cevapladı. Cumhur-
başkanı Recep Tayyip Erdo-
ğan'ın adaylığı için Yüksek Se-
çim Kuruluna yapılan itiraz
başvuruların hatırlatılması üze-
rine Şentop, "Bu gayet normal.
Daha önceki seçimlerde de
cumhurbaşkanı adaylarıyla il-
gili itiraz başvuruları yapıldı.
Bu, bir rutindir, herhangi bir
kişi de bunu yapabilir. YSK
zaten bir ön inceleme yapıp
geçici aday listesini ilan etti,
değerlendirip kararını verecek."
diye konuştu. Cumhurbaşkanı
Erdoğan'ın adaylığına yönelik
itirazları daha önce de değer-
lendirdiğini hatırlatan Şentop,
"Bu konuşmaları TBMM Baş-
kanı sıfatıyla yapmıyorum. Bu
anayasa değişikliğini ve da-
yanak olarak gösterilen 101.
maddeyi görüşen, bununla il-
gili bir komisyon raporu ha-
zırlayan Anayasa Komisyonu-
nun o dönemki başkanı olarak
bunu ifade ediyorum. Ocak
2017'deki görüşmelerde ya-
pılmış ve orada bunu öngöre-
rek açıkça bir paragraf da ko-
misyon raporuna koymuşuz.
'Bu kanun yürürlüğe girdikten
sonraki olaylara uygulanacak-
tır. Önceki dönemde cumhur-
başkanı seçilenlerin bu kanun
kapsamında yeniden iki defa
seçilme hakkı olacaktır.' diye
de bir hükmü bu tartışmaların
esamesi okunmazken koymu-
şuz." ifadelerini kullandı. Ko-
nuya ilişkin kamuoyundaki
bütün tartışmaları gözden ge-
çirip nerelerde yanlış yapıldı-
ğını tespit ederek bir hukuki
tartışma şeklinde iki ayrı ma-
kale yazdığını anlatan Şentop,
"konuyu tek cümle kullanarak
ve o cümleyi tekrarlayarak is-
pat ettiğini zannedenler ol-
duğunu" belirtti.
"Konuşma polisi rolü
de üstlenmiş"

Şentop, bugün açıklama
yapan bir avukatın "Meclis
Başkanı bu konuda konuşa-
maz." dediğini aktararak şun-
ları kaydetti: "Bu kişi konuşma
polisi rolü de üstlenmiş. Bu
arkadaşımızın niye bu mad-
deyi yanlış yorumladığını bir

hukukçu olarak çok açık ispat
edeyim. 'Meclis Başkanı ko-
nuşamaz, tarafsızdır.' diyor.
Halbuki biliyorsunuz Anaya-
sa'nın 94. maddesinin son fık-
rası Meclis Başkanı'nın hangi
konularda bir sınırlama içeri-
sinde olduğunu ifade ediyor.
Burada Meclis Başkanı'nın hu-
kuki tartışma olan konularda
kamuoyunda konuşamayaca-
ğına dair, bunu da kapsayan
bir tarafsızlık şeklinde Ana-
yasa'nın bir tanımı yok. Do-
layısıyla 94. maddenin son
fıkrasını bu arkadaşımız an-
layamamış. 'Zaten Cumhur-
başkanı'nın tekrar aday ola-
cağını savunan Meclis Başkanı
var, Adalet Bakanı var ve Cum-
hurbaşkanı Başdanışmanı var.'
da diyor. Bu da doğru değil.
Muhalif görüşleri okumamış."

Bu konuda makale yazan
anayasa hukukçularının bu-
lunduğuna dikkati çeken Şen-
top, bu kişilerin bu konuda
uzunca hukuki görüş açıkla-
dığını veya makale yazdığını
ifade ederek, bunları yok say-
maya çalışanların olduğunu
dile getirdi. "100 sayfa makale
yazmışız, bunu hiç okuma-
mışsınız, sonra kalkıp görüş
açıklıyorsunuz, 'Kimse yok.'
diyorsunuz. Ayıptır." diyen
Şentop, binlerce avukatın da
cumhurbaşkanının aday ola-
bileceği konusundaki görü-
şünü paylaştığını aktardı.
"Siyasi tartışma
olarak yürütülüyor"

Cumhurbaşkanı Erdoğan'ın
adaylığına yönelik tartışmanın
siyasi tartışma olarak yürü-
düğünü ve yürütüldüğünü be-

lirten Şentop, şöyle devam
etti: "Bir hukuki tartışma değil.
Anayasa'nın 101. maddesi,
yani 'bir kişinin en fazla iki
defa cumhurbaşkanı seçileceği'
hükmünün bulunduğu mad-
de, bir bütün olarak 30 Nisan
2018'de yürürlüğe girmiştir.
Hukukta kural şudur: Bir ka-
nun hükmü yürürlüğe girdiği
tarihten sonraki olaylara uy-
gulanır. Önceki olaylara uy-
gulanmaz. 30 Nisan 2018'den
sonra Türkiye'de bir defa cum-
hurbaşkanlığı seçimi yapıl-
mıştır ve Sayın Cumhurbaş-
kanımız bir defa aday olmuş
ve seçilmiştir. 14 Mayıs'ta ya-
pılacak seçim 30 Nisan
2018'den sonraki ikinci se-
çimdir, üçüncü değil. Dolayı-
sıyla ikinci defa adaylığı ve
seçimi söz konusudur.

Bir kanun hükmünün yü-
rürlüğe girdiği tarihten önceki
olaylara uygulanabilmesi için
özel bir düzenlemeye, bir is-
tisna hükmüne ihtiyaç var.
Yani 30 Nisan 2018'de yürür-
lüğe giren bir kanun hükmünü
10 Ağustos 2014'teki seçim-
lere, yani 4 yıl öncesine uy-
gulayabilmeniz için açıkça
bunları kapsadığını ifade eden
bir hükme ihtiyaç var. Böyle
bir istisna hükmü yok. Yani
Sayın Cumhurbaşkanının aday
olabilmesi için bir istisna hük-
müne ihtiyaç yok çünkü 30
Nisan 2018'den sonra gelen
hüküm herkese, Sayın Recep
Tayyip Erdoğan'a da iki defa
aday olma hakkı tanımıştır. 4
yıl önceki bir olaya bu hükmü
yürütmeye kalkmak için özel
istisna hükmü lazım. Böyle
bir istisna hükmü de yok. Yani

aday olması için bir istisna
hükmüne ihtiyaç yok, aday
olmaması için bir istisna hük-
müne ihtiyaç var."
"Hukukçular siyasi
görüş de açıklıyor"

Hukukçuların konuşmala-
rının her zaman "hukuki gö-
rüş olmadığına" değinen Şen-
top, hukukçuların siyasi görüş
de açıkladığını belirterek, "Ni-
tekim 'Erdoğan seçilemez,
aday olamaz' diyenlerin, ana-
yasa hukukçularının bir kısmı
bugün farklı partilerden mil-
letvekili adayı oldular." dedi.
Görüşün, hukuken delillen-
dirilmiş bir şekilde ortaya ko-
yulup koyulmadığına bakmak
gerektiğini söyleyen Şentop,
"Bir görüşü hukuki yapan,
bir hukuki argümantasyon
tekniğiyle ortaya konulma-
sıdır. Aynı cümleyi tekrar tek-
rar ifade eden, tekrarladıkça
da bunun doğru olduğuna
herkesin inanacağını bekleyen
arkadaşları, ciddi bir hukuki
metin okumaya davet ediyo-
rum." diye konuştu. "Bu ko-
nuda birçok görüş var, birçok
anayasa hukukçusunun bir
hukuki sorun olmadığı yö-
nünde görüşü var. Tamamen
siyasi bir tartışma." ifadesini
kullanan Şentop, "Siyasette
de malumunuz rakiplerinizin
bir kenara çekilmesini sağla-
yarak, onların elini kolunu
bağlayarak 'yarış yapalım' de-
menin, Türkiye'de siyaseten
de bir karşılığı yok. Bu ko-
nuda hukuken hiçbir sorun
yok. Sayın Recep Tayyip Er-
doğan'ın ikinci defa adaylığı
söz konusudur. Çünkü iki
defa adaylık hakkı veren 101.
madde 30 Nisan 2018'de yü-
rürlüğe girmiştir. O tarihten
sonraki ikinci seçimi yaşaya-
cağız." değerlendirmesinde
bulundu. Şentop, Kuzey At-
lantik Antlaşması'na (NATO)
Finlandiya Cumhuriyeti'nin
Katılımına İlişkin Protokolün
Onaylanmasının Uygun Bu-
lunduğuna Dair Kanun Tekli-
fi'nin ne zaman Genel Kurulda
görüşüleceğine ilişkin soruya,
"En kısa zamanda görüşülecek,
gündemi tam bilemiyorum
ama bu hafta olmazsa önü-
müzdeki hafta görüşülecektir."
karşılığını verdi.        lTBMM-AA

T

 

TBMM Başkanı Şentop, Cumhurbaşkanı Erdoğan'ın adaylığı için yapılan itiraz başvu-
rularına ilişkin "Hukuken hiçbir sorun yok. İki defa adaylık hakkı veren 101. madde
30 Nisan 2018'de yürürlüğe girdi. O tarihten sonraki ikinci seçimi yaşayacağız." dedi.

İBRAHİM
KUŞ

www.ittifakgazetesi.com

YSK Başkanı Yener, cumhurbaşkanı
adaylarının alfabetik sırayla Sayın
Kemal Kılıçdaroğlu, Sayın Muharrem
İnce, Sayın Recep Tayyip Erdoğan ve
Sayın Sinan Oğan olduğunun tespitine
karar verildiğini açıkladı. Yüksek Seçim
Kurulu (YSK) Başkanı Ahmet Yener,
"Kurulumuz yapmış olduğu toplantılar
sonucunda 14 Mayıs 2023 tarihinde
yapılacak olan Cumhurbaşkanı Seçimi
ve 28. Dönem Milletvekili Genel Seçi-
mi'nde cumhurbaşkanı adaylarının al-
fabetik sırayla Sayın Kemal Kılıçdaroğlu,
Sayın Muharrem İnce, Sayın Recep
Tayyip Erdoğan ve Sayın Sinan Oğan
olduğunun tespitine karar vermiş olup,
karar Resmi Gazete'de ilan edilmek
üzere gönderilmiştir." dedi. Yener, ku-
rulda düzenlediği basın toplantısında,
Cumhurbaşkanı Seçimi ve 28. Dönem

Milletvekili Genel Seçimi'nde cumhur-
başkanı adaylığı için seçmenler tara-
fından aday gösterilmek isteyenlerden
başvurusu kabul edilenler için 22 Mart'ta
başlayan teklifte bulunma sürecinin
bugün saat 20.00 itibarıyla sona erdiğini
bildirdi. Seçmenler tarafından teklifte
bulunma sürecinin sonunda adaylardan
Muharrem İnce için 114 bin 661, Sinan
Oğan için 111 bin 508, Muhammed
Ali Fatih Erbakan için 69 bin 255,
Doğu Perinçek için 27 bin 61, Yakup
Türkal için 3 bin 137, Erkan Trükten
için 2 bin 589, Tevfik Ahmet Özal için
1544, İrfan Uzun için 1263, Halil
Murat Ünver için 538, Hilmi Özden
için 478 ve Davut Turan için 122 teklif
verildiğini ifade eden Yener, toplam
332 bin 156 seçmenin teklifte bulun-
duğunu dile getirdi. lANKARA-AA

“İnsanı açlık değil alışmış olduğu tokluk
öldürür” der İbn-i Haldun. Kimi zaman
aç kalınca sinirlerimizin gerildiği, tan-
siyonumuzun düştüğü, başımızın ağrıdığı
zamanlar geçiriyoruz.

Birçok şeyi es geçtiğimiz halde açlı-
ğımızı küçük de olsa atıştırmalıklarla
bastırmaya çalışıyoruz. Belki de arzu
ve isteklerimizin ilk hanesinde doyma
hissi yatıyor. Tok olmak ya da tok olmaya
alışık olmak insana bir rahatlık veriyor. 

Uzun süreler yokluk geçirmiş mille-
timiz geçirdiği zor zamanlarında bula-
bildiği yiyeceklerden yaptığı yemekler
birer klasik olmuş. Bir çoğumuzun iç-
mekten büyük keyif aldığı Dar hane
(Tarhana) çorbası gibi hepsinin bir hi-
kayesi var. Uyku öncesi yenilen yemek
için kullanılan “yat-geber ekmeği” tabiri
neredeyse Anadolu’nun hemen hemen
her yerinde biliniyor ve kullanılıyor.
Bazı şehirlerde sabah namazının aka-
binde yenmeye başlanan kebaplar, ağır
yağlı çorbalar ve diğerleri. Her yörenin
kendine has mutfağı, düğün yemekleri,
ramazan iftar sofraları da cabası… 

Peki bunların altında yatan sebep aç
kalma korkusu mu? Tabi ki değil.

***
Aç kalınarak yaşanabilir mi?
İbn-i Haldun Mukaddimesinin birinci

cildinde açlıkla ilgili şöyle diyor: “…
lüks ve bolluk içinde yaşayışlarının de-
ğişik olmasına bağlı olarak, bir şehir
halkının durumu da birbirinden farklıdır.
Diğer taraftan bedevilerden ve şehirli-
lerden lüks ve bolluk içinde yaşayanlar
kıtlık ve açlıkla karşı karşıya kaldıklarında
başkalarına göre daha çabuk ölürler.
Aynı şey sahralarda ve çöllerde yaşayan
Araplar, yiyecekleri genel olarak hurma
olan hurmalık sahipleri, günümüzde
yiyecekleri çoğunlukla arpa ve zeytin
olan Afrika halkı ve yine yiyecekleri
genel olarak mısır ve zeytin olan Endülüs
halkı için geçerli değildir. Bu halklar
kıtlık ve açlıkla karşı karşıya kaldıkla-
rında, bolluk içinde yaşayanlar gibi he-
men ölmezler. Bu halklar içinde açlıktan
ölenlerin sayısı çok değildir. Hatta ne-
redeyse hiç yoktur… 

…güç yetirilebiliyorsa açlık veya az
yemek yemek, vücut için her açıdan
çok yemekten daha sağlıklıdır. Bunun,
söylediğimiz gibi, cismin ve aklın sağlık
ve berraklığının da ciddi etkisi vardır.
Çok yemenin vücutlarda meydana ge-
tirdiği olumsuz eserlerden söylediğimizin
doğruluğu kolayca anlaşılabilir… 

…Bir keresinde üstatlarımız, Sultan
Ebu Hasan'ın meclisinde bulundukları
bir sırada Ceziretu'l-Hadra ve Rende
şehirlerinden, senelerdir hiçbir şey ye-
meyen (yemediği söylenen) iki kadın
getirilmiş. Gözetim altında tutulup işin
gerçeği araştırılınca, söylenenlerin doğru
olduğu anlaşılmış. Ölene kadar da on-
ların bu hali devam etmiş.”

Asr-ı Saadet döneminde yaşayan in-
sanlar büyük varlık içinde değillerdi.
Bu konuyla ilgili birçok kaynak, başta
Efendimiz Aleyhisselam ve Ashabıyla
ilgili çeşitli bilgiler vermektedir. Pey-
gamber Efendimizin tıka basa doyacak
kadar yediği görülmemiş, açlıktan kar-
nına taş bağladığını kaynaklar bildir-
mektedir. Kendisine dünya ve hazineleri
sunulduğunda “Hayır, istemem. Bir gün
aç, bir gün tok olmak isterim” buyur-
muştur. Ebu Bekr-i Sıddık radıyallahu
anh ise hiçbir zaman yedi lokmadan
fazla yememiştir. Aynı şekilde Sahabeden
birçok zatın da açlık ile tokluk arasında
bir hayat yaşadığı bilinmektedir. Buha-
ri’de rivayet edilen bir hadis-i şerifte
Hazreti Aişe Validemiz “Peygamber'in
gidişinden sonra bu ümmetin başına
ilk gelen belâ, doyasıya yemektir.” bu-
yurmuştur.

Sayısız hazineler elinde iken, niçin
aç durduğu Yusuf Aleyhisselam’a soru-
lunca, “Tok olunca açları unutmaktan
korkuyorum” diye cevap vermiştir. 

***
Açlıktan Ölen Prenses
Yusuf Aleyhisselam’ın Mısır’da Maliye

Nazırlığı yaptığı dönemdeki yaşanan
meşhur yedi yıl bolluk ve akabindeki
yedi kıtlık sadece Mısır ve civarını etki-
lememiş, Yemen’e kadar olan büyük
coğrafyayı da etkisi altına almıştı. Bu
hadise tarihi kaynaklar da şöyle bahse-
dilmektedir.

“Yemen’de ortalığı silip süpüren bir
sel sonunda, ortaya eskiden kaldığı an-
laşılan bir lahit çıkar. İçinde bir kadın
cenazesi ve yığınla altın ve mücevherat
bir de eski bir kitabe vardır. Kitabede
şunlar yazılıydı: 

Ben Hâmirî hükümdarı Zû Şefer’in
kızı Tâce‘yim. Memleketimizde yaşanan
bir kıtlık nedeniyle tahıl getirtmek üzere
adamlarımı Mısır maliye nazırı olan
Yusuf’a gönderdim. Ancak epey bir za-
man geçmesine rağmen adamlarım geri
dönmeyince maiyetimdeki adamları-
mızdan bazılarına bir kantar (yaklaşık
elli kilo) gümüş vererek civardaki mem-
leketlere tahıl almaya gönderdim. Onlar
da bulamadılar. Nihayet bir kantar altın
verip tekrar gönderdimse de yine bula-
madıklarından, incilerimi öğütüp ye-
mekten başka çare bulamadım. Buna
rağmen büyük bir servet içinde açlıktan
ölümle yüz yüze kaldım. Bu hikayemi
işitenler halime acısınlar ve ibret alsınlar.
Acaba dünya tarihinde muhteşem bir
servete sahip olduğu halde açlıktan
ölen kaç kadın vardır? ...”

***
İttifak Gazetesinde yazdığım bu ilk

yazımın Ramazan-ı Şerif ayına denk
gelmesinden ötürü tüm okuyucuların
Ramazan-ı Şerifini tebrik ediyor, sıhhat
ve sürur vermesini Cenab-ı Hak’tan
niyaz ediyorum.

YSK, cumhurbaşkanı geçici aday listesini ilan
edilmek üzere Resmi Gazete’ye gönderdi

Açlık Üzerine…

AK Parti mülakat komisyonları milletvekili 
adaylarının belirlenmesi çalışmalarını sürdürüyor

Şentop: Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın adaylığı
konusunda hukuken hiçbir sorun yok
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Brent petrolün varili uluslararası
piyasalarda 77,56 dolardan iş-
lem görüyor. Dün 78 dolara ka-
dar yükselen Brent petrolün va-
ril fiyatı, günü 77,76 dolar se-
viyesinde tamamladı. Brent pet-
rolün varil fiyatı, bugün saat
09.58 itibarıyla kapanışa göre
yüzde 0,26 düşüşle 77,56 dolar
oldu. Aynı dakikalarda Batı Tek-
sas türü (WTI) ham petrolün
varili 72,83 dolardan alıcı bul-
du. Petrol fiyatları, küresel eko-
nomik büyümeye ilişkin endi-
şeler ve petrol talebine dair
belirsizlikler nedeniyle karışık
seyir izliyor. Dünya Bankası,
küresel ekonominin ortalama
potansiyel büyümesinin 2022
ile 2030 arasında yılda yüzde
2,2 ile 30 yılın en düşük sevi-
yesine gerilemesinin beklendi-
ğini bildirdi.

Dünya Bankası Başekonomisti
ve Kalkınma Ekonomisinden So-
rumlu Kıdemli Başkan Yardım-
cısı Indermit Gill, rapora ilişkin
"Küresel ekonomi, kayıp bir 10
yıl yaşama yolunda." değerlen-
dirmesinde bulundu. ABD'de
bankacılık krizini başlatan Sili-
kon Vadisi Bankası'nın kredi ve
mevduatlarının First Citizens
Bankası tarafından satın alın-
ması krizde en kötünün geride
kalmış olabileceği beklentilerini
güçlendirdi. Ancak ülkede ban-
kacılık sektörü üzerinde oluşan
baskının resesyonu tetikleyebi-
leceği endişeleri fiyatlar üze-
rinde etkili olmayı sürdürürken,
ABD Merkez Bankasının para
politikasına ilişkin belirsizlikler
de devam ediyor. Öte yandan
Çin'deki talep toparlanması
beklentileri fiyatları destekliyor.
Çin Ulusal Petrol Şirketi, ülke-
deki görünür petrol talebinin
bu yıl yüzde 5,1 artarak 756
milyon tona yükselebileceğini
bildirdi. Brent petrolde teknik
olarak 77,75 ile 78,03 dolar
aralığının direnç, 77,47 ile
77,19 dolar aralığının ise des-
tek bölgesi olarak izlenebileceği
belirtiliyor. lİSTANBUL-AA

Brent petrolün varil
fiyatı 77,56 dolar

nerji ve Tabii Kay-
naklar Bakan Yardım-
cısı Abdullah Tancan,

Ankara Sanayi Odası (ASO) Za-
fer Çağlayan Meclis Toplantı Sa-
lonu'nda düzenlenen "Net Sıfır
2050 Hedefleri Doğrultusunda
Elektromekanik Sanayinin Ge-
leceği, Deprem Gerçeği ve Sür-
dürülebilir Geleceğe Yönelik
Elektrik Yatırımları Paneli"nde
yaptığı açılış konuşmasında, Tür-
kiye'nin gelişen ekonomisi, artan
nüfusu ve yükselen hayat stan-
dartlarıyla her geçen gün daha
fazla enerjiye ihtiyaç duyduğunu
söyledi. Türkiye'de son 20 yılda
enerji talebinin yıllık ortalama
yüzde 4-5 civarında artış gös-
terdiğini ifade eden Tancan,
"Ekonomimizin sürdürülebilir
bir şekilde geliştirilmesi, büyü-
mesi ve dünyanın en büyük 10
ekonomisi arasında yer alması
için, gerekli olan temel unsur-
lardan biri kesintisiz kaliteli ve
katlanılabilir maliyetli enerjidir.
Artan enerji ihtiyacının karşıla-
nabilmesi noktasında yerli ve
yenilenebilir kaynaklarımızdan
maksimum faydanın elde edil-
mesi, öngörülebilir yapısının sağ-
lanması ve enerjimizin milli ve

yerli teknolojilerle üretilmesi
adına çalışmalarımız devam edi-
yor." diye konuştu. Bu alanda
gelinen noktanın gurur verici
olduğunu vurgulayan Tancan,
şöyle konuştu: "2011’de çok sı-
nırlı sayıda aksam ve bütünleş-
tirici parça üretiliyorken, 2022
sonu itibarıyla 120 alt bileşen
üreticisinin de dahil edildiği yak-
laşık 500 üreticiye ulaşmış du-
rumdayız. Bunlardan bazıları
üretimlerinin yüzde 80’ini ihraç
etmektedir. Ülkelerin net sıfır
hedeflerine ulaşmak için her al-
ternatif farklı zorluklar içermek-
tedir. Bu süreç tüm sektörlerde

büyük bir dönüşümü ve önceki
sistemlere farklı bir bakışı içer-
mektedir. Ülke olarak bu bakış
açısıyla 2021’de ilan edilen 2023
Net Sıfır Hedefi dikkate alınarak
hazırlanan Türkiye Ulusal Enerji
Planı 2022 sonunda yayımlandı.
Bu çalışma kapsamında talep
ve arz tarafı ayrıntılı olarak mo-
dellendi. İklim değişikliğinin tüm
dünyada olduğu gibi ülkemiz
enerji sektörünü de önemli de-
recede etkileyeceği aşikar. Enerji
kaynağının yerli kaynaklardan
yerli imkanlarla temin etmenin
yanında özellikle 2053 Net Sıfır
Emisyon hedeflerine ulaşmak

kapsamında, bugün yaygın şe-
kilde kullanımda olmayan ya
da tasarruf aşamasında bir takım
elektromekanik teknolojileri takip
edilerek hem enerji maliyetleri-
mizi baz alma hem de çevreye
uyumlu yeni elektromekanik
teknolojileri elektrik sistemimize
dahil ederek girişimleri destek-
lemeye devam edeceğiz. 2001’de
28 bin megavatlık elektriksel
kurulu gücümüz an itibarıyla
yaklaşık 104 bin megavata yük-
selmiş durumda. Toplam kurulu
gücün yüzde 65'i yerli ve yeni-
lenebilir enerji kaynaklarından
oluşuyor. Yüzde 54,5’lik kısmı
da sadece yenilenebilir kaynak-
lardan oluşuyor."

ASO Yönetim Kurulu Başkanı
Seyit Ardıç da buradaki konuş-
masında elektromekanik sana-
yisinde ürün bazında katma de-
ğer üretiminin imalat sanayisi
ortalamasının üzerinde bulun-
duğunu söyledi. Bu yılki ocak
verileriyle ihracatın kilogram de-
ğerinin Türkiye'de ortalama 1,5
dolar civarında olduğunu ifade
eden Ardıç, "Bu değer elektro-
mekanik sanayisinin çeşitli alt
sektörlerinde en düşük 4 dolar
ile 19 dolar arasında yer alıyor.

Sektörün Ankara’daki üretim ve
ihracat hacmi de artış eğiliminde.
Ankara’da sektöre ait ihracatın
kilogram değeri 8 doların üze-
rinde olup, bu rakamın ülkemizin
ve ilimizin imalat sanayi ortalama
değerinin üstünde olduğunu gö-
rüyoruz." dedi. Ardıç, buna karşın
sektörün üretimde önemli dü-
zeyde ithalat gereksinimi bu-
lunduğunu ve ithalatın kilogram
değerinin, sektörde ihracattan
daha yüksek seyrettiğini belirtti.
Katma değeri görece yüksek olan
ve iç pazarın yanında dış pazar-
lara da üretim yapan sektörlerin
birçoğunda bu durumun benzer
olduğunu vurgulayan Ardıç, "Bir
yanda devletimizin destekleriyle
ve sanayicilerimizin azmiyle ni-
telik ve nicelik olarak artan üre-
timimiz var. Diğer tarafta artan
dış açıklarımız ve finansman
zorluklarımız var. Yurt dışından
teknoloji transferi sağlayan,
özellikle proje bazlı işbirliklerini
teşvik ederek ve yurtiçinde tek-
noloji üretimini AR-GE, inovas-
yon, patent edinim süreçlerini
destekleyen, teşvik eden finansal
mekanizmaların oluşturulma-
sıyla mümkün olacaktır." diye
konuştu. lANKARA-AA

E

BES’te birikimi bulunan katılım-
cılar, bankalardan kullanacakları
krediler için ilgili BES sözleşme-
sinden kaynaklı alacaklarını kredi
süresiyle sınırlı olmak üzere ban-
kaya devredebilecek ve ihtiyaçları
olan finansmana daha rahat eri-
şim sağlayabilecek. Sigortacılık
ve Özel Emeklilik Düzenleme ve
Denetleme Kurumu'nun (SEDDK)
Bireysel Emeklilik Sistemi Hak-
kında Yönetmelikte Değişiklik
Yapılmasına Dair Yönetmelik'i
bugünkü Resmi Gazete'de ya-
yımlandı. Buna göre, 22 Ocak
2022'de 4632 sayılı Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatırım Sis-
temi Kanunu'nda yapılan deği-
şikliklerle, Bireysel Emeklilik Sis-
temi'nde (BES) yer alan katılım-

cıların bireysel emeklilik sözleş-
melerinden kaynaklı devlet katkısı
hariç alacağının tamamını veya
bir kısmını alacağın devri söz-
leşmesi yoluyla devredebilmesine
imkân tanındı. Bu bağlamda, Bi-
reysel Emeklilik Sistemi Hakkında
Yönetmelikte gerekli değişiklikler
yapılarak alacağın devri işleminin
uygulama usul ve esasları dü-
zenlendi. Böylelikle, katılımcıların
acil nakit ihtiyacı durumunda
BES sözleşmelerini tamamen son-
landırarak sistemde kazandığı
haklarını kaybetmesinden kay-
naklanan mağduriyetlerin yaşan-
maması için BES sözleşmelerin-
den kaynaklı alacaklarını ban-
kalara devrederek kredi kullanı-
labilmesinin önü açıldı. Yönet-

meliğin yürürlüğe gireceği 28
Eylül 2023'ten sonra BES’te biri-
kimi bulunan katılımcılar, ban-
kalardan kullanacakları krediler
için ilgili BES sözleşmesinden
kaynaklı alacaklarını kredi süre-
siyle sınırlı olmak üzere bankaya
devredebilecek ve ihtiyaçları olan
finansmana daha rahat erişim
sağlayabilecek. Bu süreçte, Emek-
lilik Gözetim Merkezi tarafından
geliştirilecek merkezi bilgi sistemi
vasıtasıyla paydaşlar tarafından
gerekli sorgulamalar yapılacak
ve alacağın devri sözleşmesinin
onaylanması ile katılımcının BES
sözleşmelerinden doğan bazı hak-
ları, kredi yükümlülükleri ta-
mamlanana kadar bankaya dev-
rolacak. Alacağını bankaya dev-

reden katılımcı, alacağın devri
sözleşmesinin yürürlükte bulun-
duğu süre içinde ilgili sözleşme-
lerini sonlandıramayacak ve bi-
reysel emeklilik hesabındaki bi-
rikimlerini başka şirketlere ak-
taramayacak.Ancak, katılımcılar

bu süreçte BES sözleşmelerine
katkı payı yatırmaya, birikimle-
rini izlemeye ve bankaya dev-
rettikleri alacak tutarının üstün-
deki birikimlerini tercih ettikleri
fonlarda değerlendirmeye devam
edebilecek. lİSTANBUL-AA

SEDDK'den BES birikimi ile kredi kullanımına imkan sağlayan yönetmelik

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan Yardımcısı Tancan, Türkiye'nin elektrik kurulu gücünün son 10 yılda kayda değer artış gös-
terdiğini belirterek, "2001'de 28 bin megavatlık bir elektriksel kurulu gücümüz an itibarıyla yaklaşık 104 bin megavat." dedi.

Türkiye'nin elektrik kurulu gücü son
10 yılda kayda değer artış gösterdi

‘Varlık Barışı’na başvuru
ve yıllık gelir beyanı için
süre cuma günü doluyor
Kira dahil yıllık gelir vergisi be-
yanname verme süresi ile Varlık
Barışı uygulamasından yarar-
lanma dönemi 31 Mart Cuma
günü sona erecek. Hazine ve
Maliye Bakanlığı Gelir İdaresi
Başkanlığı verilerinden yapılan
derlemeye göre, gerçek kişiler
tarafından 2022 yılında elde
edilen ticari kazanç, zirai kazanç,
serbest meslek kazancı, ücret
geliri, gayrimenkul sermaye iradı
(kira geliri), menkul sermaye
iradı ile diğer kazanç ve iratlar
(değer artışı kazancı ve arızi ka-
zançlar) için yıllık gelir vergisi
beyannameleri 31 Mart Cuma
günü saat 23.59'a kadar verile-
bilecek. 6 Şubat'ta meydana ge-
len Kahramanmaraş merkezli
depremler nedeniyle mücbir se-
bep hali ilan edilen yerlerde
mükellefler tarafından verilmesi
gereken beyannameler, 15 Ağus-

tos'a kadar sunulabilecek ve bu
beyannamelere istinaden tahak-
kuk edecek vergiler 31 Ağustos'a
kadar ödenebilecek. Mücbir se-
bep hali kapsamında olan mü-
kellefler, bu tarihlerden önce
vergi beyannamelerini vererek
ödemede bulunabilecek. Ticari,
zirai ve mesleki faaliyetinden
dolayı gerçek usulde vergilen-
dirilen gelir vergisi mükellefleri,
yıllık gelir vergisi beyanname-
lerini elektronik ortamda gön-
derecek. 2022 yılında elde edi-
len gelirlere ilişkin verilecek
yıllık gelir vergisi beyanname-
leri üzerinden tahakkuk eden
gelir vergisi, bu yılın mart ve
temmuz aylarında iki eşit tak-
sitte ödenecek. Birinci taksitin,
damga vergisiyle birlikte 31
Mart'a, ikinci taksitin 31 Tem-
muz'a kadar ödenmesi gere-
kiyor. lANKARA-AA

Türkiye’nin 2 aylık bal
ihracatı 6,5 milyon dolar 

TEHAD Başkanı Bayram, Togg'un
bir haftada 100 bin ön sipariş al-
masının şarj istasyonları ihtiyacına
ilişkin de ipucu sağladığını belirterek,
yıl sonuna kadar Türkiye genelinde
elektrikli şarj istasyonu sayısının 10
bine ulaşabileceğini söyledi. Türkiye
Elektrikli ve Hibrid Araçlar Derneği
(TEHAD) Başkanı Berkan Bayram,
AA muhabirine elektrikli araçlar ve
bataryaların teknik özelliklerine iliş-
kin yaptığı değerlendirmede, şarj
sektöründe devletin yapıcı ve doğru
yönlendirici adımları sayesinde şarj
ağının her geçen ay katlanarak art-
tığını söyledi. Enerji Piyasası Dü-
zenleme Kurumu ile Sanayi ve Tek-
noloji Bakanlığının yoğun çalışmaları
ve TEHAD Şarj Komitesi olarak ka-
tılımcısı olduğu çalışma gruplarının
nihai sonucu olarak, geçen yıl şarj
istasyonu sektörünün gerçek bir ka-
nuni yapıya ulaştığını anımsatan

Bayram, 2022'de Sanayi ve Teknoloji
Bakanlığının açıkladığı destek paketi
ile de yatırımların önünün açıldığını
aktardı. Bayram, 2020 yılı öncesinde
sadece 5 firmanın yer aldığı sektörde
şu anda 122 firmanın şarj ağı lisansı
aldığını ifade etti. Türkiye genelinde
ise şarj istasyonu yatırımlarının de-
vam ettiğini belirten Bayram, "Böy-
lelikle 1000'li rakamlarda dolaşan
şarj ağındaki ünite sayımız, günü-
müzde 6 bin 500'e kadar çıktı. Şarj
ağı arttı ve elektrikli araçlara olan
talep fazla. Bu sayının yeterli oldu-
ğunu söyleyemeyiz. Togg'un ön si-
parişte aldığı talebin 1 haftada 100
bin olduğunu göz önünde bulun-
durursak, çok daha fazla şarj istas-
yonuna ihtiyacımız olduğunu be-
lirtmemiz gerekiyor. Yıl sonuna kadar
toplam şarj ağımızın 10 bine ulaşa-
cağını tahmin ediyorum." ifadelerini
kullandı. lANKARA-AA

FO
T
O

Ğ
R

A
F:

 A
A

FO
T
O

Ğ
R

A
F:

 A
A

FO
T
O

Ğ
R

A
F:

 A
A

Türkiye'den ocak-şubat dö-
neminde yapılan bal ihracatı
6 milyon 485 bin 105 dolara
ulaştı. Doğu Karadeniz İhra-
catçılar Birliği Yönetim Kurulu
Başkan Yardımcısı Ahmet
Hamdi Gürdoğan, Türki-
ye'den yılın 2 ayında 26 ül-
keye bal ihraç edildiğini söy-
ledi. Ocak-şubat döneminde
bal ihracatının 2 bin 76 tona
ulaştığını ifade eden Gürdo-
ğan, söz konusu ihracattan 6
milyon 485 bin 105 dolar
gelir sağlandığını belirtti. Gür-
doğan, ABD, İsrail ve Alman-
ya'nın en fazla bal ihraç edilen
3 ülke olduğuna dikkati çe-
kerek, "Bal dış satımımızda
1 milyon 881 bin 9 dolarla
ABD ilk sırada yer aldı. ABD'yi
1 milyon 593 bin 938 dolarla
İsrail, 963 bin 153 dolarla
da Almanya takip etti. Geçen
yılın aynı döneminden farklı
Bulgaristan, Suudi Arabistan,

İrlanda, Hong Kong, Libya,
Avusturalya ve Çin Halk Cum-
huriyeti'ne de bal ihraç edildi."
dedi. Balın, Doğu Karadeniz
için önemli bir ihraç ürünü
olduğuna işaret eden Gür-
doğan, "Bölgemizden ocak-
şubat döneminde 228 bin
689 tonluk bal dış satımı ya-
pıldı." diye konuştu. Gürdo-
ğan, bölgeden yapılan bal ih-
racatında ise Suudi Arabis-
tan'ın başı çektiğini dile geti-
rerek, yılın 2 ayında Suudi
Arabistan'ın yanı sıra ABD,
Kuveyt, Birleşik Arap Emir-
likleri, Hollanda ve Katar'a
da bal ihraç edildiğini kay-
detti. Turizm potansiyelinin
bal ihracatını etkilediğinin al-
tını çizen Gürdoğan, bu ürü-
nün ihracatından beklentile-
rinin yüksek olduğunu, sek-
törün çok daha iyi noktalara
geleceğine inandığını sözle-
rine ekledi. lTRABZON-AA

Türkiye’de elektrikli araç şarj istasyonları
10 bine ulaşabileceği öngörülüyor
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oğan, kulübün
internet sitesin-
den yayımla-

nan açıklamasında, dün iti-
barıyla resmi olarak göreve
başladıklarını, kendilerine
bu süreçte destek veren,
eleştirileriyle yol gösteren
camiaya teşekkür ettiğini
bildirdi. Bordo-mavili ku-
lübün bir değerler bütünü
olduğunu vurgulayan Do-
ğan, "Bu bütünün içerisinde
İdmanocağı, İdmangücü,
Martıspor, Karadenizgücü,
Necmiati ve İdmanyurdu
gibi çok sayıda takımımız
vardır. Süleyman Rıza Kuğu,
Mahmut Goloğlu, Bedri
Rahmi Eyüboğlu vardır. Ali
Osman Ulusoy ve Rıfat De-
deoğlu ile kurucularımız
vardır. Ahmet Suat Özyazıcı,
Özkan Sümer, Şenol Güneş
ve Abdullah Avcı vardır. Şa-
mil Ekinci, Ahmet Celal Ata-
man, Onursal Başkanımız
Mehmet Ali Yılmaz, Sadri
Şener ve Ahmet Ağaoğlu
vardır. Dozer Cemil, Kadir
Özcan, Ali Kemal Denizci,
Necmi Perekli ve Güngör
Şahinkaya ile birlikte efsane
futbolcularımız vardır. 8
şampiyonluk ve diğer ku-

palarımızın yanında Kıbrıs
Barış Kupası vardır. Mustafa
Çelik vardır. Mehmet Dal-
man vardır. Binbaşı Arslan
Kulaksız vardır. Eren Bülbül
vardır. Kazım Koyuncu var-
dır." şeklinde görüş belirtti.

Doğan, açıklamasında ay-
rıca şu ifadeleri kullandı:
"Hepimiz bu çatının altında
bordo ile maviyiz, iki renk,
tek sevdayız. Artık yeni bir

yol açıyoruz. Bu yol zorluklar
barındırıyor olabilir. Ancak
tamamını aşacak bilgiye, be-
ceriye, tecrübeye, ruha ve
de inada sahibiz. Öncelikle
sizlerden sabır ve destek is-
tiyorum. Yakında camiamıza
açıklayacağımız 5 yıllık mak-
ro plan dahilinde kısa, orta
ve uzun vadede neler yapa-
cağımızı daha net şekilde
ortaya koyacağız."

Trabzonspor'un sağlam bir
yapıya kavuşması gerektiği-
nin altını çizen Doğan, şun-
ları kaydetti: "Hedeflerimiz
gerçekleştiğinde kulübümüz,
ekonomik anlamda kimseye
muhtaç olmayacak, sağlam
bir yapıya kavuşacak, ayak-
larının üzerinde duracak hale
gelecektir. Trabzonspor he-
pimizin ortak tutkusudur.
Trabzonspor rahmetli gaze-

teci Cevat Ocak'ın kitabında
ifade ettiği gibi, 'Ona hayat
verenlerin hayatıdır.' Bu il-
keden hareketle sözlerime
son verirken camiamıza te-
mel ilkemiz olacak, atacağı-
mız her adımda, yapacağımız
her işte şeffaflık sözünü ve-
riyor, saygı ve sevgilerimi
sunuyorum. Allah yardım-
cımız olsun. Yaşasın Trab-
zonspor." lTRABZON-AA
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Kadın Güreş Milli Takımı,
Avrupa Şampiyonası hazır-
lıkları için Edirne'de kampa
girdi. Milli güreşçiler, Hır-
vatistan'ın başkenti Zag-
reb'de 17-23 Nisan'da dü-
zenlenecek şampiyona için
Türkiye Olimpiyat Hazırlık
Merkezi'nde çalışmalarına
başladı. Kadın Güreş Milli
Takımı Teknik Direktörü Ef-
rahim Kahraman, AA mu-
habirine yaptığı açıklamada,
A Milli Takım'ın çalışmalarını
yoğun şekilde sürdürdüğünü
söyledi. Hem takımın hem

de sporcuların uluslararası
müsabakalarda başarı elde
ettiğini belirten Kahraman,
"Bundan sonraki hedefleri-
miz de her zaman şampi-
yonluk üzerine. Kadın gü-
reşinde dünya çapında ba-
şarılar elde ettik ve bu ba-
şarıyı Avrupa Şampiyona-
sı'nda da devam ettirmeyi
amaçlıyoruz." dedi.  Milli
güreşçi Yasemin Adar Yiğit
de takımın motivasyonunun
yüksek olduğunu dile getir-
di. Güzel bir hazırlık dönemi
geçirmeyi planladıklarını an-

latan Yiğit, "Çünkü biliyoruz
ki bu sene bizim için çok
önemli ve olimpiyata gitmek
için bu sene dünya şampi-
yonasında ilk 5'e girmemiz
gerekiyor. Kadın güreşi çok
büyük bir ivme kazandı, ba-
şarının üzerine başarı ekli-
yoruz. Takım halinde şampi-
yon oluyoruz, aynı zamanda
bireysel şampiyonluklarımız
da var. Şimdi de Hırvatistan'ın
Zagreb kentinde düzenlene-
cek Avrupa Şampiyonası'na
katılacağız." ifadelerini kul-
landı. lEDİRNE-AA

Eyüpspor’da İbrahim
Üzülmez dönemi sona erdi
Spor Toto 1. Lig ekiplerinden Eyüpspor,
Teknik Direktör İbrahim Üzülmez ile kar-
şılıklı anlaşarak yollarını ayırdığını açıkladı.
Spor Toto 1. Lig’de zirve mücadelesi veren
Eyüpspor, 49 yaşındaki Teknik Direktör
İbrahim Üzülmez ile karşılıklı anlaşarak
yollarını ayırdığını duyurdu. İstanbul eki-
binden yapılan açıklamada, “Teknik Di-
rektörümüz İbrahim Üzülmez ile karşılıklı
anlaşarak yollarımızı ayırmış bulunmak-
tayız. İbrahim Üzülmez'e kulübümüze kat-
kılarından dolayı teşekkür eder, bundan
sonraki kariyerinde başarılar dileriz” ifa-
delerine yer verildi. Sezon başında göreve
geldiği Eyüpspor ile toplamda 32 maça çı-
kan Üzülmez, bu müsabakalarda 19 gali-
biyet, 8 mağlubiyet ve 5 beraberlik elde
etti. Spor Toto 1. Lig’de 53 puan toplayan
İstanbul temsilcisi, Samsunspor’un ardından
2. sırada bulunuyor. lİSTANBUL-İHA

Chelsea, stadında iftar
programı düzenledi
Dün akşam Stamford Bridge Stadı’nda
iftar programı düzenleyen İngiliz ekibi
Chelsea, Premier Lig tarihinde bu orga-
nizasyonu yapan ilk takım oldu. İngiltere
Premier Lig takımlarından Chelsea, dün
akşam Stamford Bridge Stadı’nın saha
kenarında iftar organizasyonu düzenle-
yerek bir ilki gerçekleştirdi. 'Ramazan
Çadırı Projesi' kapsamında ülkede gele-
neksel hale getirilen 'Açık İftar' etkinlikleri
çerçevesinde Chelsea'nin, başkent Lon-
dra'daki stadı Stamford Bridge’de ilk
kez toplu iftar verildi. Chelsea Vakfı ta-
rafından gerçekleştirilen bu organizas-
yonla, ilk kez bir Premier Lig takımının
stadında iftar programı yapılmış oldu.
Etkinliğe Chelsea Vakfı Başkanı Simon
Taylor, Chelsea'nin ilk siyahi oyuncusu
Paul Canoville ve Chelsea Yönetim Ku-
rulu'ndan Lord Daniel Finkelstein da ka-
tıldı. Konuklar, ezan okunmasının ar-
dından saha kenarında bir araya gelerek
oruçlarını açtı. lLONDRA-İHA

İspanyol tenisçi Nadal:
Tedavime devam ediyorum

New York Knicks, Immanuel
Quickley’nin 40 sayısıyla kazandı
Amerikan Basketbol Ligi'nde
(NBA) New York Knicks, Im-
manuel Quickley'nin skorer
oyunuyla konuk ettiği Hous-
ton Rockets'ı 137-115 mağlup
etti. NBA'e 8 maçla devam
edildi. Doğu Konferansı ekip-
lerinden Knicks, konuk ettiği
Rockets'ı 22 sayı farkla geçerek
3 maçlık mağlubiyet serisini
noktaladı ve play-off'a kalma
hedefine bir adım daha yak-
laştı. Sezonun 43. galibiyetine
ulaşan Knicks'te Quickley 40
sayı ve 9 asistle tamamladığı
mücadelede, kariyerinin sayı
rekorunu kırdı. Julius Randle
26 sayı, RJ Barrett 19 sayı ve
5 asist, Obi Toppin 15 sayı,
Quentin Grimes ise 14 sayı,
9 ribaunt ve 6 asistle galibi-
yette rol oynadı. Üst üste 6'ncı,
toplamda ise 58'inci mağlu-
biyetini alan Rockets'ta Kevin
Porter 26, Jalen Green 19

sayı, Kenyon Martin 18 sayı
ve 6 ribaunt, Jabari Smith 14
sayı, 11 ribaunt ve 6 asist,
Tari Eason 13 sayı ve 8 riba-
unt, Josh Christopher 12 sayı,
milli oyuncu Alperen Şengün
ise 11 sayı, 5 ribaunt, birer
asist ve blokluk performans
sergiledi. Dallas Mavericks,
deplasmanda Indiana Pacers'ı
127-104 yenerek Batı Konfe-
ransı'nda play-in'e kalma umu-
dunu devam ettirdi. Sezonun
37. galibiyetine uzanan kon-
ferans 11'incisi Mavericks'te
all-star Luka Doncic 25 sayı,
7 ribaunt ve 6 asist, yedekten
gelen Jaden Hardy 20 sayı,
4'er ribaunt ve asist, Kyrie Ir-
ving 16 sayı, 6 asist ve 3 blok,
Tim Hardaway 13, Reggie
Bullock 11, JaVale McGee 10
sayı attı. Art arda 3'üncü, top-
lamda 43'üncü yenilgisini alan
Pacers'ta Bennedict Mathurin

26 sayı, Andrew Nembhard
17 sayı, 5'er asist ve ribaunt,
TJ McConnell 15 sayı, beşer
asist ile 5 ribaunt, Jordan
Nwora 13 sayı ve 9 ribaunt,
Jalen Smith 11 sayı ve 6 ri-
baunt üretti. 
Furkan’dan 6 sayı

Play-off'a kalmayı önceden
garantileyen takımların mü-
cadelesinde, Denver Nuggets,
ağırladığı Philadelphia Sixers'ı
116-111'lik skorla geçti. 51.
kez kazanan Batı Konferansı
lideri Nuggets'ta all-star Nikola
Jokic 25 sayı, 17 ribaunt ve
12 asistle bu sezon 29. kez
"triple-double" yaptı. Jamal
Murray 19 sayı, 7 asist ve 5
ribaunt, Bruce Brown 18 sayı
ve 5 asist, Michael Porter 15
sayı ve 6 ribaunt, Aaron Gor-
don 12 sayıyla galibiyette pay
sahibi oldu. lANKARA-AA

Sakatlığı devam eden İs-
panyol tenisçi Rafael Na-
dal, kortlara ne zaman dö-
neceğinin henüz belli ol-
madığını söyledi. Sezonun
ilk grand slam turnuvası
Avustralya Açık'ın ikinci
turundan itibaren sakatlığı
nedeniyle kortlara çıka-
mayan 36 yaşındaki te-
nisçi, 8 Nisan'da başlaya-
cak toprak kort turnuvası
Monte Carlo Masters'a ka-
tılacağı yönündeki iddia-
ları yalanladı. İspanyol ba-
sınına konuşan Nadal,
"Monte Carlo'da korta dö-
neceğimi kim söyledi, bil-
miyorum. Doğru olsaydı,
zevkle onaylardım. Ama
ne yazık ki yapamam. Te-
davime devam ediyorum
ve işin aslı ne zaman oy-
nayabileceğimi bilmiyo-
rum." dedi. Tekler kariye-
rinde 22 grand slam şam-
piyonluğu bulunan Rafael
Nadal, antrenman dozajını
artırmaya başladığını be-

lirterek, "Monte Carlo'da
korta çıkabileceğim konu-
sunda kesin bir şey söyle-
yemem. Önümüzdeki gün-
lerde bir gelişme yaşanırsa,
bunu basınla paylaşaca-
ğım." ifadelerini kullandı.
Monte Carlo Masters'ın
sosyal paylaşım sitesi Twit-
ter hesabından "Nadal, ya-
şadığı sakatlığa rağmen
Monte Carlo'da 12. şam-
piyonluğuna rahatlıkla ula-
şabilir." yönünde yapılan
değerlendirme, İspanyol
tenisçinin bu turnuvayla
kortlara dönebileceği yö-
nündeki iddiaların güç-
lenmesine yol açmıştı.
ABD'de düzenlenen Indi-
an Wells ve Miami Açık
Masters turnuvalarına ka-
tılamayan Nadal'ın uzun
süreli sakatlığı, tek erkek-
ler dünya sıralamasında
ilk 10 içinde kalma reko-
runun 912 hafta sonra
sonlanmasına neden ol-
muştu. lANKARA-AA

Trabzonspor Kulübü Başkanı
Ertuğrul Doğan, önlerinde
zorlu bir sürecin bulunduğu-
nu belirterek, camiadan sa-
bır ve destek istedi.

Ertuğrul Doğan, bordo-mavili
camiadan sabır ve destek istedi
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mekli Deniz Yüzbaşı Dr. Vehbi
Kara  ile  gerçekleştirdiğimiz
e-mülakat  serimizin  ikinci

bölümünün öznesinde muhatabımızın
‘Peygamber Ocağı’na hizmetleri, askerî
okullarda ve kıta birliklerinde maruz
kaldığı  mobing  uygulamaları  ile  28
Şubat süreci yer alıyor.

n Vehbi Kara: Kısaca söylemek ge-
rekirse Deniz Harp Okulu her türlü radikal
sol ve komünist faaliyetlerin yapıldığı bir
askeri okul olmasına rağmen “irtica yuvası”
imiş gibi propaganda yapılıyordu. Elbette
bu durum insanı derinden üzüyordu. 

n İbrahim Ethem Gören: Komutan
nasıl tepki verdi?

n Vehbi Kara: Bu sert çıkışım sonu-
cunda Alay Komutanı çok rahatsız olmuştu.
Beni odasında bırakarak mosmor bir şe-
kilde odadan çıktı, gitti. Muhtemelen he-
men yan taraftaki Okul Komutanı’nın ofi-
sine gitmişti. Biraz sonra çıkageldi. Fakat
eski şımarık halinden eser kalmamıştı.
Bundan sonra birkaç saat daha sorular

soruldu  ve  yapılan  çirkin  muamelenin
karşılığını vermenin gönül rahatlığı içinde
cevaplarımı  verdim.  Alay  Komutanı’na
karşı  yüksek  sesle  konuştuğum  halde
bana  şimdi  çok  nazik  davranıyor,  ciddi
bir şekilde hareket ediyordu.
Bu soruşturma yapılırken bir Ramazan

günüydü. Ben de çocukluk yaşımdan beri
orucumu tutuyordum ve hiç ara verme-
miştim. O gün de oruç tutuyordum. Ni-
hayet  soru  sorma  faslı bitmiş, verdiğim
ifadeleri imzalamam istenmişti. İlk birkaç
sayfaya şöyle bir baktım. Ne söyledim ise
bir astsubay tarafından aynısı yazılmıştı.
Bütün sayfaları imzaladım.
Akşam saati girmişti. Hatta yarım saat

geçmişti. Alay Komutanı “oruçlu olup ol-
madığımı” sordu. Oruçlu olduğumu söy-
leyince;  iftar  zamanını  geçirdiği  için
benden özür diledi. Hemen yemek söyledi.
Bir müddet sonra asker karavanasından
kuru fasulye ve pilav geldi. Besmele çekip
orucumu açtığımda dahi Alay Komutanı
soru  sormaya  devam  ediyordu.  Yemek
yerken  cevap  vermedim.  Bu  davranışı
kendisi  dahi  beğenmediği  için  sustu  ve
beni beklemeye başladı.
Soruşturma bitmişti ve Alay Komutanı

bana  gideceğimi  söyledi.  Ben  de  askeri
birliğime geri döndüm. Bu askeri okul so-
ruşturmasından  sonra  tekrar  beni  Deniz
Harp  Okulu’na  çağırdılar.  Bu  sefer  Okul
Komutanı Tuğamiral Ekmel Totrakan ma-
kamına  çağırmıştı.  Bana  konuşma  fırsatı
vermeden saygısızca bağırıp çağırdı. Adeta
zembereği boşalmış saat gibi konuşuyordu.
Bir ara, susacağını zannettim cevap vere-
cektim ki; tekrar bağırıp çağırmaya başladı.
Bu  arada  siyah  üniformamızı  giymiştik.
Teğmen rütbesini takalı daha birkaç ay ol-
muştu.  Kollarımdaki  rütbe  işareti  olan
sırma pırıl pırıl parlıyordu. Asker olduğumu
hatırlatan bu sırmaları görünce tekrar kavga
etmenin yersiz olacağını düşündüm ve Ko-
mutan Amirali dinlemeye devam ettim. 

n İbrahim Ethem Gören: Neden
bahsediyordu?

n Vehbi Kara: Askerî  okul  disipli-
ninden bahsediyordu. Hâlbuki ben o anda
genç bir subay olarak savaş gemilerinde
görev  yapıyordum. Nihayet  söyleyecek-
lerini  söyledikten  sonra  gidebileceğimi
söyledi. Alay Komutanı’nın yanına gittim
bu sefer, eski tabur ve bölük komutanları
da soruşturma esnasında bulunuyorlardı.
Bir  başka  sınıfın  bölük  komutanı  bana
saygısızca bir söz söyledi. Ben de askerlik
disiplini bir tarafa bırakarak cevap vermeye
başlamıştım ki diğer bölük komutanları
bu subayı ite-kaka odadan dışarı çıkardılar.
Soruşturmalar ciddiyetle devam etti.
Yine  akşam  olmuş  ve  Birliğime  geri

döneceğim söylenmişti. Yorgun, fakat hu-
zurlu bir  şeklide birliğime dönmüştüm.
Aradan günler, hatta haftalar geçmiş so-
ruşturma  derinlik  kazanmıştı.  Bu  sefer
radikal sol örgütler ve Marksist görüşlü
subaylar  soruşturuluyordu.  Deniz  Harp
Okulu’nda  yapılan  bu  sorgulamalar  so-
nucunda bu okulun bir  irtica yuvası ol-
madığı  ortaya  çıkmış  bilakis  eskiden
olduğu gibi Sabetaycı ve Marksist bir ya-
pılanmanın yoğun olduğu ortaya çıkmıştı.

Gerçekler  ortaya  çıkınca  bu  meselenin
kapatılması  gerektiği  ileri  sürülmüş  ve
soruşturma  sona  erdirilmişti.  Fakat  bu
olayın en önemli kişilerinden birisi olarak
daha Teğmen rütbesinde olduğum halde
Deniz Kuvvetlerinin birçok birliğinde adım
duyulmuştu.  Hakkımda  neler  konuşul-
duğunu bilmemekle birlikte savaş gemi-
sinde yaşadığım bir olay az çok bir fikir
verebilecek nitelikteydi.

n İbrahim Ethem Gören: Nasıl
bir olaydan söz ediyorsunuz?

n Vehbi Kara:Yeni görev yapacağım
savaş gemisinin silah subayı olan Üsteğ-
men, gemiye katıldığım ilk gün benimle
konuşmak  istediğini  söylemişti.  Bu  zat
daha sonra Deniz Kuvvetleri Komutanlığı
rütbesine kadar yükselecek bir subaydı.
Beni, geminin baş direğindeki Dayrektör

adını verdiğimiz radar odasına çağırdı ve
şöyle  dedi:  “Vehbi,  duyduğum  kadarı  ile
sen  sağcı  birisi  imişsin.  Bense  solcuyum.
Fakat bu durum bizim askerlik görevimizi
etkilememelidir. Biz görevimizi en iyi yapacak
şekilde disiplinli bir subay olmalıyız”
Buna benzer daha birçok sözleri söy-

ledikten sonra bana diğer  subaylar gibi
eşit şekilde davranacağını söyledi. Fakat
bu  sözleri  siyasetçilerin vaatleri gibiydi.
Neredeyse  hiçbir  konuda  adaletli  dav-
ranmadı. Keza, diğer üst rütbeli subaylar
da bu şekilde hareket ettiler.
Bunun çok faydasını gördüm. Çünkü

diğer  subaylardan  daha  fazla  çalışıyor,
işimde çok titiz davranıyordum. Zira en
küçük bir hata yaptığımda bunu derhal
yüzüme vuruyorlardı. Ne ilginçtir ki; yap-
tığımız görevlerde hep başarılı olmuştuk.
Top ve güdümlü mermi atışlarında gemi-
miz Harp Filosu Komutanı’nın övgüsünü
kazanıyordu. Cumhurbaşkanı’nın iştirak
ettiği tatbikatlarda daima bizim gemimiz
çağrılıyordu.  Birçok  gemi  komutanı  ve
silah subayı devlet bürokrasisinin en üst
noktası  olan  Cumhurbaşkanından  kol
saati ve benzeri ödüller alıyordu.
Uçaksavar  atışlarında  da  çok  başarı-

lıydık. Neredeyse her atışta hedef uçağının
çektiği  teli  vurarak  “manş”  dediğimiz
hedefi düşürüyorduk. Zabitan salonunda
düşürdüğümüz manşların fırdöndüsü ser-
gileniyordu. Bu şekilde Deniz Kuvvetle-
ri’nde tam 15 yıl görev yaptım. Sonunda
28 Şubat 1997 dönemi geldi çattı. Namaz
kılan, alkol kullanmayan  subaylara öcü
gibi  bakıldığı  bir  zamana  denk  geldik.
Üstelik  evlenmiştim  ve  eşim  başörtülü
bir  hanımefendi  idi.  İşte  bu  tahammül
edilemez bir durumdu ve zaman içerisinde
önce “şüpheli” sonra da “sakıncalı” kate-
gorisine alındım ve 1997 yılında ordudan
re’sen emekli edildim.  

n İbrahim Ethem Gören: Bu key-
fiyet dindar subayları, öğrencileri ve aileleri
nasıl etkiledi?

n Vehbi Kara: 28  Şubat  dönemi,
sayısı  binleri  bulan  subay  ve  astsubayı
aileleri  ile  birlikte  derinden  etkilemiştir.
Bazı komutanlar asker eşlerinin başörtülü

olamayacaklarını söyleyerek baskı kurmaya
başlamışlardı.  Üstelik,  FETÖ  denilen  bir
sahte vaiz “başörtüsü fürûattır” demiş, bazı
ilahiyat fakültesi dekanları “dinimizde ba-
şörtüsü zorunluluğu yoktur” diyerek darbeci
general ve amirallerin eline koz vermişti.
Bu dönemde 10 bin subay ve astsubay

ordudan  zorla  emekli  edildiler.  (Re’sen
emeklilik dedikleri budur). Bunların 2.000
civarında olanı Yüksek Askeri Şura (YAŞ)
kararı ile, 3.000 civarındaki asker ise üçlü
kararname  ile  ordudan  emekli  edildiler.
Ayrıca emeklilik süresi dolan 5.000 civa-
rındaki subaya ise “Bak eşin başörtülü ol-
duğu  için  seni  üstlerimize  bildirmek  zo-
rundayız”. Bu duruma düşmemek için “bas
istifayı,  ayrıl”  diyerek  baskı  kurulmuştu.
Nitekim birçok asker bu baskıdan kurtulmak
için  en  verimli  yıllarında  askerlik mesle-
ğinden ayrılmak zorunda kalmışlardı.
Askeri okul öğrencileri ise FETÖ denilen

azılı İslam düşmanının tuzağına düşmüş
“ima ile namaz” adı altında İslamiyet’te
yeri  olmayan  bir  uygulama  ile  dinden
uzaklaştırılmıştı. Nitekim, sadece namaz
ibadeti değil, oruç tutma ve alkol kullanma
konusunda da sahte fetvalar  ile bir çok
askeri  okul  öğrencisi  okuldan  atılmadı,
lakin FETÖ örgütünün tuzağına düştü.
15 Temmuz 2016 askeri darbe teşeb-

büsünün  en  önemli  nedenleri  arasında
FETÖ örgütünün bu yıllardaki faaliyetlerini
sayabiliriz.

n İbrahim Ethem Gören: Sizin
serencamınız?

n Vehbi Kara:Çeşitli soruşturmalara
uğradığım halde 11 yıl daha orduda görev
yapmış bir subay olarak büyük bir özgüven
içinde hareket ediyordum. Allah’a iman
eden  ve  imanını  güçlendirecek  şekilde
namazlarını  kılıp  kendini  yetiştiren  her
insan gibi yapılan haksızlıklara karşı üzül-
sem dahi boyun eğmiyordum.
Asker  arkadaşlarıma  ve  özellikle  de

üst rütbeli subaylara “Kimse eşinin dini
hassasiyetleri yüzünden suçlanamaz. İster
başı örtülü olsun ister olmasın insanların
din ve vicdan özgürlüğü vardır. Eğer gör-
evinde başarısız ise işte o zaman ceza ve-
rilebilir” şeklinde konuşuyordum. Birçok
kişi bana haklı olduğumu, yapılıp edilen-
lerin çok yersiz bir uygulama olduğunu
söylediler. Fakat Türkiye’ye askerler üze-
rinden faşist bir baskı kurulmuştu. Akıl,
mantık ve vicdan devre dışı bırakılmaya
çalışılıyordu. Benim ve birkaç arkadaşımın
haklı çıkışları etkili olamamıştı.

n İbrahim Ethem Gören: Başka
ne türden baskılar söz konusuydu?

n Vehbi Kara: Elbette  başka  türlü
baskılar ile de karşılaşıyor idik. Nitekim bir
defasında İzmir Orduevi’ne gemi komuta-
nımız alkollü içki göndermişti. “Hayatımda
hiç alkollü içki içmedim” diyerek nazikçe
karşı çıkmama rağmen almış olduğu alkolün
de tesiri ile herkesin içinde bana bağırmaya
başlamıştı.  Gemi  komutanının  tavrı  beni
çok etkilememişti. Nihayetinde “Komutan
bir  ceza  verir,  ben  de  gider,  gururla  bu

cezamı  çekerim”  diye  düşünürken
bütün  gemi  subayları  sanki  ben  suçlu
imişim gibi bana kötü bir şekilde bakıyor-
lardı.  İşte “hayatım boyunca en çok zor-
landığım an budur” diye düşünüyorum.
“Komutanım, Vehbi çok
çalışkan bir subaydır.”

n Vehbi Kara:Sonunda Ümit Saydam
isimli Çarkçıbaşımız “Komutanım, Vehbi
çok çalışkan bir subaydır, üstüne gitmeyiniz”
dedikten sonra Gemi Komutanı sesini kes-
mek zorunda kalmıştı. Bir başka gemi ko-
mutanı ise “Kurban bayramında niçin hay-
vanlar katlediliyor?” diye bana çıkışmıştı.
“Komutanım  senede  birkaç  gün  fakir
fukara et yiyor” diyerek geçiştirmeye ça-
lıştıysam da “her taraf mezbahaya dönüyor”
diye  tekrar  tekrar  sorulara muhatap ol-
muştum. İlginçtir ben vejetaryan, yani et
yemeyen biri olduğum halde gemi komu-
tanına  nazikçe  cevaplar  vermeye  çalışı-
yordum. Sonuçta birçok subay bu duruma
isyan  etti  ve  Gemi  Komutanı’na  itiraz
ettiler. Hatta alkole müptela derecesinde
bir subay arkadaşımız “Komutanım, Allah
bütün canlıları insanların hizmetine ver-
miştir. Ne yani! Balık da yiyemeyecek mi-
yiz?” demişti. Gemi Komutanı geri adım
atmış ve  “Bakmayın öyle  söylediğime…
Ben çok yardımsever bir insanımdır. Eşim
de çok iyilik yapar” gibi sözler söyleyerek
yaptığı ayıbı örtmeye çalışmıştı.
Fakat ertesi gün beni makamına çağırdı

ve açıkça tehdit etti. “En ufak bir hata ya-
parsan  seni  derhal  hapse  gönderirim”
diye yüzüme karşı söyledi. Ne çare ki:
Takdir-i Hüda kuvve-i
bazu ile dönmez. Bir
şem’aki Mevla yaka,
üflemekle sönmez!
15 Yıllık  askerlik  hayatımda  bir  gün

dahi  hapse  girmedim.  Çok  tehditlere
maruz kaldım lakin Allah, haksızlık yapan
bu insanlara fırsat vermedi.       

n İbrahim Ethem Gören: Or-
dudan ihracınızla ilgili size nasıl bir

geri bildirim yapıldı?
n Vehbi Kara: En son görev yerim

İstanbul Boğaz Komutanlığı idi. Personel
Şube Müdürü beni çok severdi. Bir türlü
Yüksek Askeri Şura kararını  tebliğ ede-
miyordu.  Birçok  mesai  arkadaşım  “Ne
güzel bu zor meslekten kurtuldun” diyerek
beni teselli etmeye çalıştılar.

n İbrahim Ethem Gören: Ordudan
ihraç edildiğinizde neler yaşadınız?

n Vehbi Kara: Böyle bir kararı bek-
lediğim için benim için bir sürpriz olma-
mıştı. Her Askerî Şûra toplantısı döneminde
telefonlar çalmaya başlar “Vehbi ordudan
ayırdılar mı?” diye sorularla karşılaşırdım.
Sonrasında  “Aman,  dikkat  et”  derlerdi.
Ben de ne yapayım “eşime başını açmasını
mı söyleyeyim” diye cevap verir, bir gün
sıranın bana da geleceğini söyleyerek ya-
kınlarımı teselli etmeye çalışırdım. 

n İbrahim Ethem Gören: Süreç
sizi ve ailenizi nasıl etkiledi?

n Vehbi Kara: Çocuklarımın yaşları
o dönemde daha çok küçük olduğu için
hiçbir  şey  anlamadılar.  Eşim  de  böyle
bir  kararı  beklediği  için  herhangi  bir
olumsuzluk  yaşamadı.  Lojmanda  otu-
ruyorduk. Kiralık bir eve taşındık. Çeşitli
işlerde  çalışmaya  başladım.  Ancak  iki
sene geçtikten sonra şunu anlayabilmiş-
tim. Askerlik mesleği çok stresli ve zor
bir meslek imiş. Sivil hayatta çalışmak
çok daha kolay ve huzurlu imiş.

n İbrahim Ethem Gören: Bu veti-
rede maişetinizi temin sadedinden neler
yaptınız?

n Vehbi Kara:O günlerde arkadaşla-
rıma hep şu sözleri söylerdim: “Rızkı veren
Allah’tır” Başka bir zaman “Allah bir kapı
kapa,  bin kapı açar” dediğimi hatırlıyorum.
Gerçekten  de  askerlik  kapısı  kapanmış
fakat önümde yeni kapılar açılmıştı. Subay
maaşından kat kat fazla denizcilik işlerinden
gelirim olmuştu. Bu sayede kimseye yük
olmadan  ev  ve  araba  sahibi  olmuştum.
Hamd olsun, Allah’ın rahmeti ve bereketini
hep üzerimizde hissettik.

n İbrahim Ethem Gören: İBB’deki
hizmet süreçleriniz…

n Vehbi Kara:Askeri Şura kararlarını
imzalayan  Cumhurbaşkanı  Demirel  ve
Başbakan Erbakan idi. Her iki zat, seçim
konuşmalarında “Eşleri başörtülü olduğu
için ordudan atılan askerler bizim döne-
mimizde  son  bulacak!”  diye  seçim  be-
yannamelerinde bulunuyordu. Haliyle 28
Şubat 1997 döneminde çok fazla sayıda
dindar asker ordudan kendi imzaları ile
atılınca zor duruma düşmüşlerdi.
Başbakan Erbakan, o tarihte İstanbul

Büyükşehir Belediye Başkanı Recep Tayyip
Erdoğan’a  talimat  vererek  bizim  gibi
Askerî Şûra kararı  ile emekli edilen su-
bayların işe alınmasını istemişti.
Erdoğan da birçok baskıya ve aleyhteki

tutuma  rağmen  beni  ve  30  civarındaki
arkadaşımı  İstanbul  Büyükşehir  Beledi-
yesi’nde işe aldı. Su Ürünleri Hal Müdür-
lüğü’nde Müdür Yardımcısı olarak görev
yapmaya başladım. Sonunda bizlerin işine
son vermediği için direnen Erdoğan’ı bir
şiir okudu diye hapse attılar. Hâlbuki ken-
disi Türkiye’nin en başarılı belediye baş-
kanıydı.  “Bizim  yüzümüzden  görevden
alındı” desem, haksız sayılmam.
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